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Célirdnyos agitaciéval és propaganddval a tervért

A magyar, szakszervezetek
XXV. és szakszervezetink XII.
kongresszusdnak  hatéarozatai
nagy szerepet tulajdonitanak az
agitdcibnak és a propaganda-
nak, kinyilvanitva, hogy ez
olyan felelds politikai tevékeny-
ség, amely szervesen kapcsol-
dik a mozgalom valamennyi te-
ruletének  munkéajdhoz. Az
egész szakszervezeti munka ha-
tékonysaga, eredményessége
jelent6s mértékben fligg az agi-
taci6 és propaganda szinvonala-
t6l, mindségétél és maodszerei-
tél, illetve attdl, hogyan tud al-
kalmazkodni a valtozé tarsadal-
mi és gazdasagi feltételekhez, a
tarsadalom és a tagsag novekvé
igényeihez.

A Postasok Szakszervezeté-
nek kozponti vezetésége méjus
7-i iilésén megtargyalta az agi-

taciés €s propagandamunka
gyakorlati tapasztalatait és
meghatarozta tovabbfejleszté-

sének f6 irdnyat, alapvet6 fel-
adatait és modszereit. A f6bb
tapasztalatokrdl; az 1j kévetel-
ményekrodl és az ezekbdl ad6déd
idészer(i tennival6krél beszél-
gettink Megyeri Ldszlé kv-tit-
kérral.

— Legelészor talan azt
érdemes tisztazni: mi indo-
kolta, hogy éppen most tiiz-
ze napirendre a kézponti
vezetdség ezt a témakort?

— Szeretném leszogezni,
hogy nem valamiféle kampéany-
feladatr6l van sz6, hiszen a
szakszervezeti agitaciés és pro-
pagandamunka folyamatos, tu-
datos ellatasa, illetve korszert-
sitése egész tevékenységlink
egyik sarkalatos pontja. Az agi-
taci6 és a propaganda segitsé-
gével javitani tudjuk a dolgo-
z0k, a tarsadalmi aktivistdk és a
tisztségvisel6k tajékozottsagat,
politikai, ideolégiai, gazdasagi
felkésziltségét, akik ennek bir-
tokdban képesek eligazodni
szikebb és tagabb kornyezetiik
életében, jobban megértik a
reélis helyzetet és felelésen, tu-
datosan vallaljdk a szilikséges
feladatok megoldéasat, végrehaj-
tasat. Természetes, hogy ha a
tarsadalmi és a gazdasagi hely-
zet megvaéltozik, ha Gj kovetel-
mények és igények jelentkez-
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nek, akkor ezekhez kell igazita-
ni szakszervezetiink meggy6z6
és mozgosité tevékenységét is.
A nehezebb gazdasagi koril-
meények, a posta belsé életét jel-
lemz6 alapvetd valtozasok, to-
vébba a kollektivank elétt allo,
kiemelt VII. 6téves tervprog-
rambél eredd Gj tennivalék indo-
koltdk, hogy attekintsik az
1983-ban hozott hatarozatok
végrehajtasat - és megjeloljuk
szakszervezetiink tagsaganak,
a tisztségvisel6knek, a kiilonbo-
z6 testiileteknek az agitdciés és
propagandamunka soron Kko-
vetkezd f6bb feladatait.

— Mielétt a tennivaldk-
76l beszélnénk, nem art o6sz-
szefoglalni az elmult idé-
szak fébb tapasztalatait, az
eredményekbdl és a gondok-
bol lesziirheté tanulsdgo-
kat.

— Osszességében gy itél-
jik meg, hogy az utébbi idé-
szakban szakszervezetiink agi-
taciés és propagandamunkéja
érzékelhetden fejlédott, jol segi-
tette a postai és szakszervezeti
feladatok megvaldsitasat. Az al-
landé teendSk mellett kiemelt
szerepet kapott munkédnkban a
Magyar Posta onalléva valasa-
bél ad6dé torekvések erdsitése,
a népgazdasdgban szinte egye-
dulallé VII. 6téves postai terv
beinditdsa. A termelést, a szol-
galtatast segit6 tevékenysé-
gunk részei a munkaidéalap vé-
delmére a legutébbi id6ben ho-
zott intézkedéseink, vagy a fel-
emelt VII. 6téves terv sikeres
teljesitésére mozgdsité felhiva-
sunk. Meggy6z6, tudatformalé
munkénk eredményességét iga-
zoljdk azok a kezdeményezé-
sek, felajanlasok, amelyekhez a
postas dolgozdék tobbsége csat-
lakozott. Ezek kozott kell meg-
emliteni a legutébbi kongresz-
szusok tiszteletére tett munka-
verseny-véllalasokat, a ,Béke
éve™ alkalméabdl szervezett pos-
tasrendezvényeket, és a nagy
oktdberi szocialista forradalom
70. évforduléja tiszteletére tett
felajanlasokat.

— Hogyan segitette az
agitacio és propaganda a
szakszervezeti és munkahe-
ly: demokracia elmélyitését,
a dolgozok igényeinek meg-
felel6 rendszeres, gyors és
pontos tajékoztatast?

— A tapasztalatok szerint a
munkahelyi demokratikus féru-
mok jé lehetdséget teremtenek
a dolgozdk szdmara a tervezés-
ben és a dontések el6készitésé-
ben valé aktiv részvételhez, to-
vadbb4 a végrehajtds megszer-
vezéséhez és ellendrzéséhez.
Arra toreksziink, hogy a tagsag
minél szélesebb korét bevonjuk
az élet- és munkakorilményei-
ket érint6 kérdések, a kulonbo-
z6 vélemények megvitatdsaba
és a dontéshozatalba, majd a
végrehajtds megszervezésébe.
Ezen a téren j6l érzékelheté a
fejlédés, a dolgozdk egyre fele-
l6sebben vesznek részt kozos
tigyeink intézésében, s egyre
jobban atérzik a fegyelmezett,
szervezett, jobb minéségli mun-
ka fontossagat, a munkaidéalap

‘hatékonyabb® kihasznélasanak
sziikségességét. J6 dolognak

tartjuk, hogy tagsdgunk gyak-
rabban széva teszi a lazasago-
kat, a fegyelmezetlenséget, a
vezet6i munka hidnyossagait,
gyengeségeit. Jogos igényként
mertilt fel, hogy a valasztott
tisztségviselok — egy-egy na-
gyobb horderejii témanil —
személyesen  tajékozddjanak,
érdeklédjenek valasztéik véle-
ményérdl, elképzeléseirdl, ja-
vaslatairdl, hiszen csak igy tud-
juk képviselni a tagsag valds
érdekeit.
, Ezzel a kérdéssel szorosan
Osszefligg az informécids és ta-
jékoztatasi tevékenység, hiszen
a dolgozék véleményének, jo-
gos igényének megismerése, il-
letve az aktualis kérdésekrél
valé tajékoztatasa egyarant nél-
kiilozhetetlen a vezetd testiile-
tek dontéshozatala el6tt, majd a
déntések végrehajtdsa scrén.
Teljesen természetes és jogos
igénye tagsagunknak, hogy
nyiltan, érdemben beszéljiink
azokrdl a problémékrél, elkép-
zelésekrdl és intézkedésekrdl,
amelyek az emberek minden-
napi életét érintik. A dolgozdk
bizalmat és cselekvd tAmogata-
s4t akkor tudjuk megodrizni,
megszilarditani, ha minden
6ket érintd és érdekld kérdés-
ben, tigyben gyors, konkrét és
hiteles tajékoztatast adunk. Na-
gyon fontos, hogy az emberek
kérdéseire, felvetéseire, javasla-
taira személyre sz6l6, Oszinte
valaszt, 'visszajelzést adjunk,
akkor is, ha az nem pozitiv.
Tény, hogy az utébbi idészak-
ban folyamatosabbd, érdemib-
bé valt a visszajelzés a felvetett
kérdésekre. Ugyanakkor az a
véleményiink, hogy a tajékozta-
tas és az informéciégy(ijtés még
mindig elmarad a kovetelmé-
nyektdl és a lehetdségektdl.
— Elsésorban kiknek kell
tobbet tenniiik az informa-

ymények és az ezekbdl adodo
3‘ legfontosabb tennivaldk is-
|| mertetésére.

— E beszélgetés keretei nem
teszik 'lehetévé, hogy az agita-
ci6 és a propaganda tovéabbfej-
lesztésének minden tertiletérdl,
valamennyi lehetdségérdl szét
ejtsink. A kozponti vezetéségi
tlésen is a gazdasagi kérdések,
teendSk kaptdk a f6 hangsulyt,
ezért most én is ezeket szeret-
ném kiemelni. Abbél kell kiin-
dulnunk, hogy a Kozponti Bi-
zottsdg 1986. novemberi hataro-
zata — amit a KB legutébbi,
aprilisi tilése megerdsitett — a
véallalati és intézményi kollekti-
vak szamara a legfontosabb,
legstirg6sebb feladatot a gazda-
sdgi munka megjavitasaban, s
az ehhez sziikséges feltételek
megteremtésében jelolte meg.
A KB-hatarozatbél és a posta
emelt szint VII. 6téves vallala-
ti tervébdl ad6déd szakszervezeti
teenddk kozott rendkiviili jelen-
téséget tulajdonitunk a terme-
lést, a szolgéltatast segitd agita-
ciés és propaganda tevékeny-
ségnek. Ezt taldn nem kell rész-
letesen indokolni. Kollektivank
el6tt ugyanis j6l ismert, hogy az
elmlt évben felemelt tdvbeszé-
16-fejlesztési program szép fel-
adat és bizonyitési lehetGség a
postds dolgozéknak, egytttal
azonban rendkiviil feszitett és
az eddigieknél jéval hatéko-
nyabb munkéat igényel mind-
annyiunktél. Ez azt jelenti,
hogy felgyorsul a mitiszaki fej-
lesztés, a technikai, technolé-
giai korszer(sités, s felértékels-
dik a fegyelmezett, j6 mindsé-
gd, alkotd, kezdményezé mun-
*ka és a szaktudas.

| — Ez milyen feladatokat
| 76 a szakszervezeti testiile-
|| tekre és a tisztséguviselSkre?

— Egyik f6 feladatunk a

cié és tajékoztatas javitdsd- munkéat esetenként lassitd, aka-

ért?

— Ez nem reszortfeladat, ha-
nem valamennyi szakszervezeti
tisztségviselé napi munkéajanak
szerves meghatarozé része kell
hogy legyen, hasonl6képpen az
egész agitaciés és propaganda-
munkihoz. A tisztségvisel6k
kozott mégis ki kell emelni a bi-
zalmiakat, hiszen nekik talzés
nélkiil kulesszerepilik van a két-
irdny( informéciéaramléasban,
a munkahelyi demokréacia és a

délyoz6 tényezok jelzése, illetve
siirgbs felszdmolasédnak kezde-
ményezése. Mésik fontos teen-
dénk, hogy megteremtsiik az 4j
technika befogadasahoz, elter-
jedéséhez  sziikséges légkort.
Minden dolgozéban tudatosita-

nyilvdnossig Kkiszélesitésében. = @ -

Még nem tudatosult valamerty- ¢
nyi bizalmiban, hogy az infor- |

mAci6szerzés és a tdjékoztatas
nemcsak joga, hanem koteles-
sége is. El kell fogadtatnunk a
bizalmiakkal és a tobbi tisztség-
viseldvel is, hogy a szébeli in-
forméaciéatadésnak,
lyes meggy6zésnek €s példa-
mutatdsnak az eddiginél na-
gyobb jelentdséget tulajdonit-
sanak, illetve tobb figyelmet és

er6t forditsanak. Ez a tisztségvi- §

sel6kt6l magasabb, sokolda-

a szemé- UEE

libb felkésziiltséget, nagyobb %

rugalmassagot, '
megajuldsi képességet, s6t ba-
torsagot is kovetel.

— Ezzel tulajdonképpen
mdr dttértink az elmult
iddszak tapasztalatainak
osszegzésérdl a mar kovetel-

nyitottsagot, =

ni kell, hogy a gazdalkodas ja-
vitasanak fontos feltétele a ma-
szaki fejlesztés gyorsitisa, a
szervezett, fegyelmezett munka
feltételeinek biztositdsa, tovab-
ba a munkaidé jobb kihasznala-
sdhoz szlikséges emberi és
anyagi feltételek megteremtése.
Mindent el kell kévetnink
azért, hogy a dolgozék megért-
sék: a rendkivil feszitett 6téves
terviink maradéktalan megva-
16sitdsa a posta szamara politi-
kai jelentéségl kérdés, egyben
mindannyiunk boldoguldsa is
nagymértékben ettél fligg.
Ezért agiticiés és propaganda-
munkdnk kozéppontjdba az
emberi tényezét kell allitanunk.
Mi valamennyi alkotni akaré és
tudé postas felelés, még hatéko-

‘nyabb munkéjara, eddig is ta-

pasztalt aldozatkészségére,
helytéllaséra szamitunk.

— Milyen mddon lehet
mozgositani, hasznositani
az emberi tényezében rejlo,
még kiakndzatlan eréforrd-
sokat?

— Egyrészt, mint kordbban
emlitettem, a személyes meg-
gy6zés és példamutatids eszko-
zével. De ne feledkezziink meg
arrél sem, hogy minden szak-
szervezeti tisztségvisel6 a sajat
napi - munkaja, magatartasa,
személyes kapcsolatai révén is
— kozvetve — agitél és propa-
gandat végez munkatarsai ko-
rében, s ennek gyakran na-
gyobb hatdsa van — akar pozi-
tiv, akar negativ irAdnyban —,
mint a direkt, tudatos agitacié6-
nak, propagandénak. Lényeges
feladatnak tartjuk a munkahe-
lyi demokracia fejlesztését,
ezen belil az alapszervezetek
munkajanak javitasat, segité-
sét. Ehhez sziikség van a sze-
mélyes kapcsolatok erdsitésére,
a vezeté és a munkahelyi testii-
letek kozotti informécié- és ta-
pasztalatesere folyamatosabba
tételére is. T6bb gondot kell for-
ditanunk a tisztségvisel6k fel-
készitésére, személyiségiik fej-
lesztésére. Meg kell tanitani
példaul 6ket onalléan gondol-
kodni, okosan, kulturaltan vi-
tatkozni, meggy6z6bben, bat-

rabban érvelni és védeni a va-
lasztéik véleménye alapjan kia-
lakitott allaspontjukat. Minden
testiiletnek és tisztségviselének
kiemelt feladata a tajékoztatés,
a kétirdny( informéciéaramlas
javitasa, illetve biztositasa, s ez-
altal a nyilvdnossidg megterem-
tése, a szakszervezeti munka to-
vabbi demokratizélasa.

— A kiilonbozé dolgozoi
rétegek, csoportok nyilvan
differencialt bandsmddot
igényelnek az agitdcios és
propaganda munkaban is.

— Valéban, figyelemmel kell
lenni az egyes rétegek sajatos-
sagaira. Mi Ggy gondoljuk,
hogy kiilonésen nagy gondot
kell forditani a m(iszaki értelmi-
ség és a fiatalok helyzetének,
munkafeltételeinek javitasara,
kezdeményez6készségiik, alko-
téenergidjuk kibontakoztatisa-
ra. Els6sorban naluk, de val6ja-
ban minden rétegnél szeret-
nénk elérni, hogy a szakmai is-
meretek gyarapitdsa, a tanulés,
tovabbképzés egyre inkabb val-
jék belsé igénnyé.

— Sajnos a nehezebb gazda-
sagi helyzet, illetve a kényszert
jovedelemkiegészité tevékeny-
ségek elterjedése csokkentette
dolgozéink tanulasi, tovabbkép-
zési kedvét. Ezért nekiink is elé
kell segiteni, hogy nagyobb er-
kolesi elismerést kapjanak a to-
vabbtanuld, szakmajukban
elébbre haladé dolgozék. Gon-
doskodni kell arrél, hogy a to-
vabb- és Atképzésen részt ve-
v6k ne keriiljenek anyagi héat-
ranyba, s6t 6sztonozni kell a tu-
das gyarapitasat, hiszen a pos-

tdnak egyre tobb, j6l képzett -

szakemberre van és lesz sziik-
sége rendkiviili feladatainak a
megoldéasahoz.

— 'Osszegezve  beszélgeté-
stinket, szeretnénk, ha a koz-
ponti vezetéség hatdrozatdban
minden tisztségvisel6 megtalal-
na sajat feladatait, s aktivan te-
vékenykedne is annak minél
znaradéktalanabb végrehajtasa-

rt.
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Meérlegen az alapszervezeti munka

Szakszervezetiink elnoksége
juniusi lilésén targyalja a be-
szamolé taggylésekrdl sz6l6
jelentést, A tszb-k méjus 29-ei
beérkezési hataridével kildik
meg tajékoztatéjukat a kv szer-
vezési és kaderosztalyanak.

Az aldbbiakban el6zetesen a
beszamolé taggytlilések egy-egy
altalanos jellemzéje mellett
egyedi jelenségekre is szeret-
nénk rairdnyitani az olvasé fi-
gyelmét.

A beszamolé taggytilések 90
szazalékat munkaid6 utan vagy
szombat-vasarnap  rendezték
meg. Meg kell emliteni, hogy a
forgalom tertiletén szinte kivé-
tel nélkiil munkaidén kivil tar-
tottdk a kishivatali, korzeti hi-
vatali tandcskozast és az szb be-
szamolojat.

A korzeti szakszervezeti bi-
zottsagok idén szamoltak be
elészor tevékenységiikrél. A
tagsidg véleménye az, hogy a
gondok ellenére él6bb, szoro-
sabb lett a kapcsolat az szb, a
bizalmiak és a tagsdg kozott.
Tobb helytitt felvetették, hogy

a jutalmakat sokszor érak alatt
kell elosztani. Ilyenkor csak for-
malis a bizalmi egyetértési jo-
ganak gyakorlasa.

Altalanos tapasztalat, hogy a
beszamoldk sordn mind a szak-
szervezeti bizottsdgok, mind a
tagsag részérdl az el6z6 évek-
hez képest lényegesen keveseb-
bet foglalkoztak bérkérdések-
kel. Természetesen ez nem azt
jelenti, hogy e téren minden
rendben van. A dolgozdk a be-
szamolékon megfogalmaztak,
hogy érzik azt a felel6sséget,
amely a posta VII. 6téves tervé-
nek teljesitéséhez kell. Tébb
taggytlésen elmondtak, hogy a
tavbeszél6- és tavirékezel6k he-
ti 36 6ras munkaidejének beve-
zetése nehézkes, vontatott és
nem mindig a legrosszabb ko-
rulmények kozott dolgozdknal
torténik. Kiragadva két teriile-
tet: példaul Oroshéazan és Szen-
tesen a korulmények az elvisel-
het6ség hatédrat saroljak, és a
vizsgalé berendezés, az ugyne-
vezett miifil arrafelé még nem
hallgatézott.

A szakszervezeti bizottsagok
beszamoléinak donté része fel-
olelte az alapszervezeti munka
minden teriiletét. FelelGsséggel
sz6ltak azokrol az akadalyokrol,
amelyek veszélyeztetik a posta
otéves tervének helyi megvalé-
sulasat.

Elhangzottak olyan beszamo-
16k is, melyek szinvonala tiikro-
z6dott a tagsag érdekeltségé-
ben. Ezeknél az alapszerveknél
nem maradhat el a magasabb
szakmali, szakszervezeti vezetés
részérol a fesziiltségek feltara-
sa, a segitség megadasa.

Az els6 osszegzéseket tekint-
ve a beszamolékon a dolgozdk
donté tobbsége redlisan, mér-
téktartéan formalt véleményt.
A postésok tenni akardsukrol,
az értelmes cselekvésbe vetett
hitlikr6l, a munka szeretetérol
adtak bizonysagot.

Ezeket a bels6 energiakat
megbecsiilve és segitve, a jé
tigyet szolgalva tudunk csak
boldogulni.

Meszlényi Ferenc

Az informacids
jelentésekben
kérdezték

Szakszervezetiink

SZ0T-hoz:

@ A tagdij-besorolasi idészak @
az eltzd év aprilis 1-jétdl a folyé év =
marcius 31-éig terjedjen (213 alap- |
szerv javasolta, az Osszesnek 70 |

szazaléka)!

@ A tagdijat az el6zb évi dtlag-
kereset alapjan Allapitsdk meg a
tagdijosztalyok szerint (159 alap- @

szerv, 52 szazalék)!

® A tagdijfizetés igazolasdnak =
médja a jelenlegi rendszer (bélyeg) =
szerint torténjen (181 alapszerv, 59

szazalék)!

@® A nyugdijasok tagdija a torzs- :"

nyugdij alapjan legyen megéllapit-
va! 4000 forintig a jelenlegi rend-
szer maradjon, e foldtt 1000 forintos
sdvokban 0,5 szazalékkal, vagy 5
forinttal emelkedjen a tagdij!

K. Sz. M.

Takarékos gazdalkodassal
az egeész tagsag erdekeiért

. Elnékséglink marciusi tilésén
targyalta meg a postasok szak-
szervezetének elmult évi gaz-
délkodéséardl sz6lé beszamolot.
Az 1986-0s év tobb szempont-
bél is figyelemre méltd, mivel a
VII. 6téves terv elsé évének tel-
jesitésérsl ad szamot, s a XII,
kongresszus hatarozatainak
kezdeti végrehajtasaba nyujt
betekintést, valamint a Magyar
Posta korszerisitése utn, az (j
szervezetben gazdalkoddé alap-
szervek munkdjarél mutat 6sz-
szesitd, Osszehasonlithaté ké-
pet. ’ ‘

Bevételi terviinket 107,5 sza-
zalékra teljesitettiik, ezen belll
a tagdijbevétel 105,5 szazalék.

A felhasznalasok is kedve-
z6en alakultak, 98,3 szazalékra.
A tervezett 4,9 millié6 forintos
tobbletraforditas helyett csak

134 000 forint volt a tartalékbol
a befektetés, mivel a bevétele-
ink 3,8 millié forinttal nagyob-
bak voltak az eléiranyzottnal.

Tagdijbevételiink a tervezet-
tet és az el6z6 évit, is
4 566 000 forinttal — jelentdsen

" meghaladta. A tagdijbevételt

lényegében harom tényez6
egylittes hatasa befolyasolta;
ezek részletesebben:

® A szervezettségi mutatd
orszagosan 0,1 szdzalékkal ma-
radt alatta az el6z6 évinek, de a
tervnél is 0,2 szazalékkal ala-
csonyabb. A lemaradas a buda-
pesti alapszerveknél a na-
gyobb. A legmagasabb a szer-
vezettség, 98,6 szdzalék a HTI
és a Miskolci TSZB alapszerve-
zeteinél, a harmadik helyen
Sopron 4ll, de lényegében
mindharom alatta maradt a ter-
vezettnek. Még mindig a legala-
csonyabb, 91,1 szadzalék a HPI-
nél, majd-visszafelé a masodik
a Budapesti Postaigazgatdsag,
93,6 szazalékkal.

Az elnokség kozvetlen iranyi-
tasa ala tartozé alapszervek ko-
ziil nagyon rossz a szervezett-
ség a Filatélia Villalatnal —
ahol a prébaidés dolgozok (18
f6) belépését csak a véglegesi-
tés utén tervezik —, a javulas
ellenére is az Epitési Uzemnél,
és visszaesés tapasztalhaté a
Szocialis Hivatalnal. Ja\fulés
van a Jarmitelepnél, 91,7 sza-
zalékrél 93,4 szazalékra emel-
kedett a mutaté. A Kozponti
Taviré Hivatal szervezettsége is
a probaid6sok miatt esett vissza
93,7 szazalékra.

100 szazalékos szervezettsé-
get csak a Mivel6dési kozpont,
a MABEQSZ, a Puskas Tivadar
Szakkozépiskola, a PSE és a
Szakszervezet Kozpontja ért el.

A szervezettség alakulasa
Osszességében negativan hatd
tényezo.

® A szervezettségi arany
mellett jelentds befolyasoldja a

tagdijbevétel mértékének az at-
lagtagdij alakulésa is. Orszago-
san 4-forinttal nétt a havi atlag-
tagdij. Valtozatlanul a legala-
csonyabb, 45,11 forint a debre-
ceni terlileten; a Szegedi és a
Budapesti Postaigazgatésag ko-
zel azonos: 47,65; illetve 47,72
forint, legmagasabb a HTI-inél
58,69 és az RTV-nél 58,86 fo-
rint. Az elnokségi alapszerveze-
tek kozil a legmagasabb az
MPK 92,77, a POBERTI 73,47,
a PKTH 59,08 Ft-tal, és a leg-
alacsonyabb a PSZEI-nél: 48,43
Ft. Ez a novekedés hatvanyo-
zottan jelentkezik a tagdijbevé-
teli terv tulteljesitésében.

® A harmadik hatds taglét-
szamunk, amely az 1985. évit és
a tervet is kismértékben, de
meghaladja. A novekedésben a
tagdijbevételre pozitiv hatasq,
hogy az aktiv dolgozék aranya
nétt jobban.

A kv apparatusdanak muko-
dési koltségeib6l 1395000 fo-
rintot tudtunk megtakaritani, a
kongresszusi koltségeknél is je-
lent6s megtakaritast értlink el.
fgy 1986-ban is sikertilt a bevé-
teli tervet talteljesitve, a koltsé-
geket alaposan elemezve csak
kismérték( tartalékot felhasz-
nalni.

1986. december 31-ével 306
alapszerv adott szamot gazdal-
kodésardl, amely Osszevontan a
kovetkez6 képet adja:

Az éves koltségvetésben ter-
vezett 1769 000 forintos tébb-
letfelhasznalas helyett 1 921 000
forint forgdalap-novekedés ko-
vetkezett be. Ez az eredmény
arra figyelmeztet — mivel tébb
éy Ota ismétlédé folyamat —,
hogy az alapszervezetek a kolt-
ségvetés készitésének id6szaké-
ban csak a tagdijbevételi tervet
és a kozponti tAimogatast isme-
rik megfelelé pontosaggal, az
egyéb bevételek és a vallalati
tdmogatas nagyséaga tobb mint
a kétszerese — lassan harom-
szorosa a tervezettnek. Annak
ellenére, hogy ez orvendetes, az
alapszervek tervszeri gazdal-
kodaséat bizonytalanna teszi. El
kell érni, hogy az alapszervek
idében tudjak meg, milyen 6sz-
szeg felett rendelkeznek. Csak
ebben az esetben varhaté el,
hogy a forgéalap valtozasanak
tervezése pontosabb legyen.

A felhasznéalasokbdl a legje-
lentésebb a segélyezésre fordi-
tott szocidlis kiadds. Az intéz-
ményes és a rendkivili segé-
lyek Osszege 7172000 forint,
amely tobb mint a fele, 51,5 sza-
zaléka az Osszes szocidlis kolt-
ségnek.

A szakszervezeti segélyek fel-
hasznalasa a kovetkezok sze-
rint alakult:

Bazis Tervezett Tényleges
Megnevezés
f6 E Ft f6 |EFt f6 E Ft
Sziilési 2890 1734 | 3032 |1819 | 3058 | 1835
Temetési 1544 1853 1773 2128 1467 3577

Az intézményes segélyek 0sz-
szege valtozatlanul kotott, de
igen nehéz tervezésiik ellenére
a szulési segélynél igen kis hi-
baszazalékkal sikeriilt az alap-
szervezeteknek a tervezés, a te-
metési segélyek kifizetési sza-
ma orvendetesen alatta maradt
az eldiranyzatnak.

A rendkiviili segélyek nagy-
sagat 500 és 1500 forint kozott
az alapszervezetek személyhez
kotétten, a szocidlis helyzet fi-
gyelembevételével  Allapitjak
meg.

Rendkiviili segélyre 893 fo-
rint/f6 atlagot terveztek, a tény-
szam 832 forint lett. Ez még
alatta maradt a tervezett osz-
szegnek, de az a 1985-0s 767 fo-
rintot méar jelentésen megha-
ladja.

A 3577000 forint rendkiviili
segélybdl 500 az egyedil neve-
16, illetve nagycsalados; atlag-
ban 949 forintot kaptak. 3318
nyugdijas szakszervezeti tag
pedig atlag 811 forintban része-
sult. !

A segélyezési felhaszndléaso-
kat mélyebben vizsgilva — a
tagdijbevételi terv jelentés tal-
teljesitése miatt — megallapit-
haté, hogy a tszb-k, az szb-k és
az szvb-k még mindig nem sze-
reztek érvényt a kozponti veze-
téség azon,  hatarozatanak,
amely kimondta, hogy a szak-
szervezeti segélyezés részara-
nya érje el a teljes — alapszer-
vezeti — tagdijbevétel 20 szaza-
lékat. 1986-ra a terv szerint ez
19,7 szézalék lett volna, a be-
szamolokbol azonban az deril
ki, hogy ez a valdsagban 17,7
szazalék, ami még az el6z6 évi-
nél is alacsonyabb 0,2 szazalék-
kal.

A szakszervezeti segélyeken
feliil rendkiviili szocidlis segély-
ként a posta j6léti pénzeszkozei-
bél a kovetkezo kifizetések vol-
tak:

Kifizetett
‘Megnevezés Fé segély
EFt
“Tényleges
dolgozdk: 9922 8 898
Nagycsalddos,
egyedul
nevelo: 2670 2413
Nyugdijas: 1276 1176
Osszesen: 13868 . 12487

Az egyéb szocidlis felhaszna-
las a tervezettnél 28,4 szazalék-
kal magasabb. A nyugdijasok-
kal 6sszefliggé 1547 000 forin-
tos felhasznélas 291 000 forint-
tal, a nénap, anyéak napja, gyer-
meknap és Télapé-tinnepek ki-
adasai is 453 000 forinttal maga-
sabbak a tavalyinal, 3 359 000
forintot értek el.

A kulturdlis és sportcélu fel-
hasznélasok jelent6s tualteljesi-
tése is azt eredményezi, hogy a
szakszervezet pénzeszkozeibél
egyre nagyobb hanyadot juttat
vissza kozvetlentil a tagsagnak,
kozosségi célok megvaldsita-
sara.

Az uduléjegyekhez a dijki-
egészitések tényszama 230 000
forint, és ehhez lehet szamitani
a beutaléjegy-tdmogatast is.
Evek 6ta visszatéré gond a téli
udiiléjegyek elhelyezése, tobb
alkalommal javasoltuk ezen je-
gyek jutalomkénti odaitélését a
tarsadalmi aktivak, nyugdija-
sok részére, Az orszédgos adato-
kat elemezve mér kedvezébb
tavalyi eredményrél adhatunk
szamot. Az 1985. évi 147 000 fo-
rintos veszteség utan 1986-ban
mar csak 84 000 forint értékben
veszett karba tidiilési lehetéség.
69 darab a fel nem hasznalt
jegy, ebbdl féidényre 3 esett:
4740 forint osszegben. A fel
nem hasznalt dil6jegyek
tobbsége még mindig a Debre-
ceni Postaigazgatésagnal (16),
az RTV-nél (12), az elndkségi
alapszervezeteknél (9) és a Mis-
kolei Postaigazgatésdgnal (8)
volt.

A jovében — a szakszerveze-
ti tagok érdekében — az eddigi-
eknél lelkiismeretesebb munka
sziikséges e teruleten is.

Osszességében elmondhaté,
hogy a szakszervezeti bizottsa-
gokndl a tarsadalmi tulajdon
védelme és a vagyonkezelés
biztonsdgos. A pénzigyi eszko-
zbk szadmbavétele havonta, az
allé- és fogydeszkozok leltaro-
zésa évente egy alkalommal
megtorténik. A vagyonkezelés
biztonsagaroél a revizori ellen6r-
zések rendszeresen beszamol-
nak.

Megallapithaté az is, hogy a
szamvizsgalé bizottsdgok foko-

zottan segitik az alapszerveze-) &

tek gazdasagi, politikai munka-

jat, az ésszer(i, takarékos gaz- |

déalkodas megvaldsitasat.
Sahé Sandorné

elndksége
mércius 26-an targyalta a tagdijfi- = |
zetési rendszer valtoztatasardl folyé =

tarsadalmi vita tapasztalatait. A tag- =
ség vélemeényét dsszegezve a kivet-
kezd javaslatot tovabbitottuk a |

| fokozatl kitlintetést kaptak Hyross Géza tszb kozgazdasa-

. b6 Janos tszb-tag (Pécsi Postaigazgatdsag).

~ Postai Fenntartasi

¢ si Uzem, Matészalka), Bohdr Istvanné szb-tag (Siéfok 1

| Deczki Jens szamvizsgald bizottsagi tag (nyugdijas), Din-

| mond szb-elnok (Helykozi Tavbeszél6 Igazgatosag), dr. Ja-

| né bizalmikiildott (Szerecseny postahivatal), Kozempel

~ Martonné Kormos Maria szb-tag (Nyilvanos Tavbeszélé
& Uzem), Miski Zoltanné el6adé (Helykozi Tavbeszélé Igaz-

Kozponti Taviré Hivatal), Novak Miklésné szb-titkar (Ba-

. erzsébet 1 postahivatal), Pfeil Istvanné bizalmi (Mohécs 1
¢ postahivatal), Princz Kdroly mdb-elnék (Posta Jarmiite-
" lep), Somodi Ottilia szvb-elnok (Budapest 4 postahivatal),

| Sods Laszloné szb-tag (Szentes 1 postahivatal), Suhajda
. Zséfia kszb ifjusagitagozat-vezeté (Békésesaba 1 postahi-
| vatal), Szabd Istvanné szb-elnok (Levélfeldolgozé Uzem),
¢ Szakay Gabriella szb-tag (Labatlan 1 postahivatal), Sza-
| lok Gyuldné szb-tag (Posta Javitélizem), Szapper Ldszlo

. postahivatal), Tislarics Gyorgyné bizalmi (Vérpalota 1 &
| postahivatal), Téth Andrds kv-tag (Mezékovacshaza posta- &

KITUNTETESEK
Madjus 1. alkalméabdl kiemelked6 tarsadalmi és szakmai

munkajuk elismeréseként az alabbi elvtarsak részesiiltek |
kitlintetésben. ;

Szakszervezeti Munkaért arany

gi bizottsagi tag (Miskolci Magasépitési Uzem), Kaman
Lajos szb-titkar (Soproni Halézatépité Uzem), Olejos Imré-
né szb-tag (Csongrad Megyei T4vkozlési Uzem), Papp Ba-
lint (jitasi bizottsagi elnok (Posta Fenntartasi Uzem), Sza-

Szakszervezeti Munkaért eziist

fokozatl kitlintetésben részestilt Bor Sandorné kozgazda-
sagi munkabjzottsdg-vezeté (Budapest vidéki Postaigazga-
tésdg tszb), Czimer Sandorné nébizottsdgi tag (Miskole
Radiéallomas), Dengyel Dezséné szb-tag (Székesfehérvar
zem), Horvdth Ferenc szb-tag (Nyir-
egyhaza 2 postahivatal), Mdrton Lajosné szb-titkar (Hely-
kozi Tévbeszélo Igazgatdsag), Moravecz Marta politikai
munkatérs (Postdsok Szakszervezete), Nagy Sandorné po-
litikai munkatars (Post4dsok Szakszervezete), Nagy Tibor-
né szb-tag (Hirlap- és Postaszallitasi Igazgatésag), Szakal
Jozsef szb-titkar (Zuglé Tavbeszélé Kozpont), Téth Palné
politikai fémunkatars (Postasok Szakszervezete).

Szakszervezeti Munkaért oklevelet

kapott Acél Péter szb-titkar (Pécs Televizié Allomas), Add-
csi Gyorgyné szb-titkadr (Hatvan 2 postahivatal), Antoni
Karoly kulturalis, agitaciés bizottsdg tagja (RTV Szamito6-
koézpont), Baginyi Emilné bizalmi (Posta Szamitastechni-
kai és Elszamolasi Intézet), Bakos Bélané nyugdijas (Bu-
dapesti Nyugdijas Szakszervezeti Bizottsag), Baldzs Gyor-
gyi szb-tag (Posta Epitési Uzem), Baross Ldszlé bizalmi
(Tavkozlési Uzem, Nagykoéros), Bata Ldszléné szb-tag
(Helykozi Tavbeszél6 Igazgatésag), Beliczky Géza szb-tag
(Celldomolk 1 postahivatal), Benke Eva szb-tag (Gépjarmu
Szallitasi Uzem, Sopron), Biré Bertalan bizalmi (Tavkozlé-

postahivatal), Bujtor Maria szb-tag (Tokaj 1 postahivatal),
Cseke Jenéné bizalmi (Tornyiszentmiklés postahivatal),
Csor Etelka kszb-titkdr (Torokszentmikl6s postahivatal), .

da Gyulané letéti konyvtaros (Debreceni Postaigazgato-
sag), dr. Dobos Kovdcs Mihalyné f6bizalmi (Posta Szocia-
lis Hivatal), Donka Sandor kszb-elndk (Tiborszallas posta-
hivatal), Fély Karoly fébizalmi (Posta Javitélizem), Fodor
Istvanné bizalmi (Eger 1 postahivatal), Galina Istvanné
bizalmikiildott (Lajosmizse postahivatal), Hajnal Julia
szvb-elnok (Tiszafired postahivatal), Havrdn Andrdsné
szb-titkar (Tavbeszéld Tudakozé és Névsorszerkeszté Hi-
vatal), Hervai Laszloné bizalmihelyettes (Mozgéposta,
Csomagfeldolgozé és Vamkaozvetité Uzem), Haberland La-
Jjosné szb-tag (Posta Kozponti Tavir6é Hivatal), Horvdth Ist-
vanné szb-tag (Posta Anyag- és Ertékcikk Hivatal), Illés
Palné szb-tag (Krisztina Tavbeszéld Uzem), Ittzés Zsig-

eger Edéné propagandista (Salgétarjan 1 postahivatal), Ja-
kabos Istvdnné szb-tag (Pécsi Halézatépité Uzem), Jung
Ferencné munkavédelmi felelds (Székesfehérvar 1 postahi-
vatal) Kacsdnyi Pal szb-tag (Cegléd 1 postahivatal), Ka-
pai Istvan bizalmi (Veszprém Megyei Tavkozlési Uzem),
Kardos Andras szb-titkar (Szegedi Postaigazgatisag), Ke-
lemen Jozsefné tszb-tag (Hirlap- és Postaszallitasi Igazga-
tosag), Kemény Gyorgyné kszb-titkar (Komarom 1 posta-
hivatal), Kemény Istvan bizalmi (Magyar Posta Kozpont-
ja), Kiraly Bélané szb-tag (Pécs 2 postahivatal), Kissné
Artner Klara szb-tag (Posta Beruhazé és Tervezé Intézet),
Kiss Imréné szb-tag (Oroshéaza 2 postahivatal), Kiss Md-
tyasné tt-elnok (Debreceni Postaigazgatésag), Kokai Ist-
vdn szb-tag (Nyilvanos Tavbeszéls Uzem), Kolda Gyuldné
bizalmi (Pécsi Postaigazgat6sag), Konesik Ferencné bizal-
mi (Hirlap- és Postaszallitasi Igazgatosag), Kovdcs Zoltan-

Eméke bizalmihelyettes (Debreceni Postaigazgat6sag),
Kozma Gyérgyné szb-tag (Atviteltechnikai Géciizem, Sze-
ged), Koteles Jozsefné szvb-tag (Posta Kisérleti Intézet),
Kévari Gabor kv-tag (Miskole Varosi Tavkozlési Uzem),
Kuszing Janos szb-tag (Posta Oktatasi és Kulturalis Inté-
zet), Lazar Andrds bizalmi (Krisztina Tavbeszélé Uzem),
Lengyel Istvanné kszb-titkar (Séatoraljatijhely 1 postahiva-
tal), Lengyel Gyérgy bizalmi (Vezeték Nélkiili Tavkozlés
Fenntartasi Uzem, RTV) Lovdsz Sdndorné bizalmi (Posta
Jarmitelep), Magi Antalné szb-elnok (Sarospatak postahi-
vatal), Major Jenéné szb-titkar (Kormend postahivatal),

gatosag Teriileti Szakszervezeti Bizottsag), Nagy Dezsé
tszb-tag (Miskolci Postaigazgatésag), Nagy Janos szb-tag
(Budapest 62 postahivatal), Nagy Sdandorné szb-tag (Ka-
posvar 1 postahivatal), dr. Németh Gézané szb-tag (Posta

latonfiired 2 postahivatal), Palhazi Jézsefné szb-tag . (Pest-

szvb-elnok (Postai Fenntartdsi Uzem, Székesfehérvir),
Szarvas Istvdn bizalmi (Posta Alkdzponti Uzem), Szutor
Jozsefné szb-tag (Budapest 70 postahivatal), Takdes Ildiké &
szb-tag (Csepel 1 postahivatal), Takdcs Janos szb-titkar &
(Orszédgos Méréellendrz6 és Zavarelharitd Felligyel6ség),
Telekdi Sandorné munkavédelmi felelés (Keeskemét 1

hivatal), Téth Sandor szb-tag (Posta Szamitdstechnikai és
Elszamolasi Intézet), Ujvari Tiborné kv-tag (Budapest 1
postahivatal), Varga Jozsefné fébizalmi (Posta Anyag- és ¢
Ertékcikk Hivatal), dr. Vereckei Ivan tszb jogsegélyszolga- |
lat-vezeté (Miskolci Postaigazgatésag), Verhdas Ferenc bi-
zalmi (Tolna Megyei Tavkozlési Uzem), Visnyei Istvan f6-
bizalmi (Budapest vidéki Postaigazgatosag), Voros Julian-
na bizalmi (Vajszlé postahivatal).




A kozponti vezetéseg megvitatta

A kollektiv szerzddés modositasa

A VII. otéves tervidészakra
megkotott kollektiv szerzddés
tavaly jalius 1-jével lépett ha-
talyba. Minddssze fél év tapasz-
talatai alapjan tekintettiik at (j-
ra a szabalyozast. A vitara bo-
csatott modositasi javaslatok ki-
alakitasanal a gyakorlati ta-
pasztalatok mellett tdmaszkod-
tunk a kozépfoka postaszervek
javaslataira is.

A kollektiv szerz6dés modosi-
tasi tervezetét az elmult
évekhez hasonléan és maédon
— a munkahelyi demokratikus
férumokon a dolgozék megvi-
tattak. A vitdkon elhangzott
észrevételek, javaslatok figye-
lembevételével, valamint az
id6kozben megjelent Gj jogsza-
bélyoknak, illetve jogszabaly-
modositasoknak és a kiilonbozé
férumokon szuletett részdonté-
seknek megfeleléen Aallitottuk
ossze a végleges 1987. évi terve-
zetet.

Az. eldterjesztett modositasi
javaslatot a Magyar Posta elno-
kének és a Postasok Szakszer-
vezete Kozponti Vezetéségének
egyuttes dontése alapjan elfo-
gadtak.

A kovetkezékben a lényege-
sebb mdbdositasokrl  szeret-
nénk tajékoztatast adni. Az at-
tekintés megkonnyitése végett
az aldbbiak szerint csoportosi-
tottunk:

® a korabbi részdontések at-
vezetése a kollektiv szerzodés
vonatkozé rendelkezéseinél;

@ jogszabalyi valtozasok mi-
att sziikségessé valt modosita-
sok, illetve 0j szabalyozasok;

® pontositasok, amelyek
nem jelentenek tartalmi médo-
sitast. Tovabba helytelen értel-
mezés miatt a szabalyozas cél-
janak nem megfelel6 gyakorla-
tot kivanunk vele megsziintet-
ni;

® a vitdkon elhangzott ja-
vaslatok megvalositasa.

Korabbi dontések

A kollektiv szerz6dés néhany
modositasaban az illetékes f6-
rumok mar kordbban dontést
hoztak. A dontés alapjan a vég-
rehajtdsra megtortént az intéz-
kedés. Sziikséges, hogy a don-
téseket a kollektiv szerzédésbe
is atvezesstik. Ilyenek:

O a tavbeszélo- és tavirdke-
zel6k heti 36 6ras munkaideje.
Toébbéves kiizdelem utan enge-
délyt kapott a posta, hogy azok-
ban a kozpontokban, ahol
egészségi artalom all fenn —
annak megsziintéig — a mun-
kaid6t heti 36 6raban allapithat-
ja meg.

O az 1987. évi bérfejlesztési
iranyelvek. A kozponti vezetd-
ség az 1987. februar 5-i tilésen
egyetértett a Magyar Posta VII.
otéves tervidoszakra sz6ié bér-
és jovedelempolitikai irdnyel-
vekkel. Ez képezi a kollektiv
szerz6dés 1. szam mellékletét.

O a kiilonleges bérpdtlék
mértékének emelése. A bérpoli-
tika keretében vitattak meg és
dontottek az illetékesek a pét-
lék Osszegének emelésérdl.

O a dolgozéi érdekeltségi
rész postaszervek kozotti felosz-
tasdnak szabalyai. Szakszerve-
zetunk elnoksége 1987. februar
4-i (ilésén targyalta a posta bel-
sO szabalyozé rendszerének to-
vabbfejlesztését. A kollektiv
szerzodés 2. szami melléklete a
dontésnek megfeleléen médo-
sul.

Jogszabalyi
valtozasok

Nem kevés azon médositasok
szama sem, amelyekre 0j jog-
szabaly megjelenése, vagy jog-
szabaly valtozasa miatt kertilt
sor. A legfontosabbak:

B a felszabadulé munkaerdé
elhelyezésérél sz6l6 (ij paragra-
fus. A Minisztertanacs a haté-
kony foglalkoztatas elésegitéseé-
re tobb rendeletet hozott a val-

“tositasokra

lalatok felszamolasaval: illetve
egyéb intézkedések kovetkezté-
ben felszabadulé dolgozék gon-
doskodaséar6l. k rendeletek
alapjan a kollektiv szerzédés to-
vabbi garancidkat fogalmaz
meg arra az esetre, ha a postan
a szervezési intézkedések, vagy
a posta mikodésével 6sszeflig-
g6 egyéb okok — példaul mi-
szaki fejlesztések — miatt tobb
dolgozé munkéja feleslegessé
valik. A kollektiv szerzédés er-
re vonatkozo Gj; 9/a pgragrafu-
séanak az a célja. hogy ezeket a
dolgozokat elsésorban a postan
beliil helyezzék el.

B az év végi munkanapok
atcsoportositasarél szélé mi-
nisztertanacsi hatarozat a Mun-
ka Torvénykonyvének mddosi-
tasaval hatalyat vesztette. Ezért
a 19. paragrafust at kellett gon-
dolni. Indokolt, hogy az elére
tervezheté munkanap atcsopor-
vonatkozéan to-
véabbra is rendelkezzenek a kol-
lektiv szerzédés, illetve a posta-
szervi fliggelékek. A szabéalyo-
zast6l fuggetleniil a postaszer-
veknek — a tszb-k, illetve szb-k
elozetes egyetértésével — lehe-
téségiik van, hogy rendkiviili
esetben munkanapnak szabad-
nappal valé felcserélését ren-
deljék el.

W a kozlekedési miniszter
Ujra szabalyozta a ,Baleset-
mentes kozlekedésért” érem és
oklevél adomanyozasat. E ren-
delet szerint a kittintetett dolgo-
z6t a munkaltaté pénzjutalom-
ban részesitheti, melynek mér-
téke és moédja a kollektiv szer-
z6désben szabéalyozhaté. Ezzel
a lehet6séggel a posta élt, s az
érem fokozatainak megfeleléen
a pénzjutalmak oOsszegeit 2000
és 5000 forint kozott szabalyoz-
ta.

Pontositasok

iNéhany esetben olyan szé-
vegmodositasokra Kkertilt sor,
amely nem jelent tartalmi mé-
dositast. Ezek célja, hogy az
esetleges félreértések miatti
helytelen gyakorlat megszin-
jon, tovabba hangsilyosabba
teszi a szabélyozas alapelvét.
Ilyenek tobbek kozott:

— az eloirt szakképzettség-
gel nem rendelkezé tigyintézék
bérbesorolasanak és szakmai
gyakorlati idejik meghataroza-
sanak pontositasa.

— a valtasos szolgalatban
dolgozdok egésznapos tavolléte
esetén a szamitasba vehet6 na-
pir munkaidé hossza.

— a munkakori elnevezések
pontositdsa még a szervezetkor-
szerlsités vonzataként.

E cim ald sorolhaté még a
testiileti tiléseken leginkabb vi-
tatott lakasépitési koleson nyij-
tasaval kapcsolatos harom ki-
egészités. Ezek a kiegészitések
szinkronban vannak a kollektiv
szerzOdés postai lakasépitési ta-
mogatasarol szold melléklet ki-
alakitasakor lefektetett alapel-
vekkel, azokat hangstlyosabba
teszik. Ezek: :

— lakasépitési tamogatas
csak akkor nyajthaté, ha a dol-
gozé nem rendelkezik lakhaté
allapot, a jogos lakasigény-
mérték felsé hataranak megfe-
leld, legalabb komfortos, 6nallé
lakassal;

— a hasznalatba vételi enge-
dély megadasa utan tamogatas
nem nyujthatd;

— a szerzédésszegbkre vo-
natkozé elbirasok szerint kell
eljarni, ha a postas hazaspar ta-
mogatasban részestilt tagja pos-
tai munkaviszonyat neki felrs-
haté okbél sziinteti meg, vagyis
a postan maradé hazastars a
kdlesont nem vallalhatja at.

Javaslatok

. A vitakon sok olyan észrevé-
tel. javaslat hangzott el. ame-
lyeket a médositastervezet nem
tartalmazott. A dolgozdk a leg-
tobb javaslatot a munkakori be-

sorolasokra és a munkaruhak-
ra, illetve ezek moédositasara
vonatkozéan tettek. Mindkét té-
maban a megalapozott, jogos
igények a kollektiv szerzodés
modositasaban realizalodtak.

Az igények egy része azon-
ban megalapozatlan. Kiiléno-
sen érvényes ez a fizikai mun-
kakérok magasabb munkafelté-
telei fokozatba sorolasanal. Sok
esetben az egyeduli indok a ja-
vaslattételnél: alacsony a bérté-
tel fels6 hatara.

A fizikai munkakorok katego-
rizalasa a kozponti rendelkezés
szerint megmért munkakortil-
ményi tényezok, az igynevezett
~munkakori tlikrok” alapjan
tortént. Igy a munkafeltételi fo-
kozatok megviltoztatasara csak
akkor kertilhet sor, ha a munka
feltételei is megvaltoztak. Eb-
ben az esetben Gj munkakori
tikor lehet a kategériavaltozta-
tas alapja. Ha nem igy jarunk
el, akkor a munkakérok sorolé-
sa terén rovid idén belil ziirza-

var lesz.
Hasonléan sok javaslat érke-

zik a munkaruhdkra is, ame-
lyeknek egy része ugyancsak
nem megalapozott. A jogos ké-
rések nagyrészben teljestiltek,
igy 34 munkakorrel béviilt -a
munkaruha-ellatasra jogosul-
tak kore. Csokkent a munkaru-
ha kihordasi ideje 9 munkakor-
ben. Ebben szerepel a gépjar-
miszerel6k munkaruhainak 6
hénap kihordasi idére torténd
visszamoédositasa is.

. .Sziikséges, hogy a jovében e
téren is jobban fontoljuk meg
igényeinket. Cél: minden indo-
kolt esetben adjunk munkaru-
hat, de ha a munkakérilmény
véaltozasaval a juttatas indoko-
latlanna valt, akkor sziintessiik
meg.

Szinte minden évben érke-
zett javaslat a hirlapkézbesiték
bérezésével kapcsolatban, elsé-
sorban a tarifdlis bérelemek
emelésére. A hirlapbérrendsze-
rek feliilvizsgélata folyamatban
van, ezért nagyobb médositas
végrehajtdsa nem lenne célsze-
ri. -Teljesithetonek latszott
azonban a havi 1400 forint és a
betanulasi napra folyésitott 50
forintos dijazasok kozponti el6-
irdsanak hatélyon kiviil helyezé-
se. E két bérelem a hirlapkéz-
besiték eszmei alapbér besoro-
lasaval (22., illetve 23. bérkate-
goéria) lényegében behataroltak,
ezért a kollektiv szerzédés ezek
szabalyozasat fuggeléki hatas-
korbe utalta.

Felvetddott a vitadk soran egy
februarban megjelent pénziigy-
miniszteri rendelet = alapjan,
hogy a munkéabajarassal kap-
csolatosan adjon lehetdséget a
kollektiv szerzédés sajat tulaj-
donu gépkocsi hasznalatara.
A hivatkozott rendelet szelle-
mében a kérést teljesitettik.
A 45/a paragrafus azokat az in-
dokolt eseteket tartalmazza,
amikor sajat tulajdona gépjar-
mi erre a célra igénybe vehetd.

A tarsadalmi vitdkon tobb
helyen széva tették a dolgozok,
hogy a ,Kivalé Dolgozé” kitiin-
tetéssel jaré 2000 forint jutalom
kevés. A kitiintetéshez ezt a ju-

taloméosszeget 1976-ba allapitot-

tuk meg: s azéta ennyi. Az ész-
revétel alapjan jové év januar
1-jét6l az e kitlintetéssel jaré ju-
talom osszege 3000 forint lesz.

Tébb olyan javaslatot is tet-
tek a dolgozék, amelyek meg-
valésitasara jelenleg nincs lehe-
téség. Ilyenek voltak példaul: a
40 o6ras munkahét &ltalanossa
tétele; a bértételek felsé hatara-
nak emelése; a vendégszobak
dijanak mérséklése stb. Mind-
ezeket kozponti utasitas, rende-
let szabalyozza. Ezek mddosita-
sdig a kérések nem teljesithe-
tok.

Osszegezve  megallapithat-
juk, hogy a tarsadalmi vitdkon
kozosen alakitott médositas 1é-
nyegesen gazdagabb a vitara
bacsatottnil, jobban tikrozi a
valtozé korilményeket.

Téth Palné

Ki viseli a koltsegeket?

A marciusi szdmban a lakas
atadasakor a bérbeadé kotele-
zettségeirdl irtam. A kovetke-
zOkben azzal a hatéresettel sze-
retnék foglalkozni, amelyrél a
jogszabaly nem rendelkezik
elég egyértelmiien, és helyes al-
kalmazasahoz sziikség van a ki-
alakult biréi gyakorlat ismere-
tére is. Ez a hatareset a festés,
mazolas elvégzése, illetve an-
nak koltségviselése.

A festési, mazolasi munkak
elvégzése esetén a bérbeaddt,
illetve bérlét terhelé kotelezett-
ségek elhatarolasiban — a la-
kas atadasakor és visszaadasa-
kor — nem alakult ki egységes
gyakorlat.

A bérlo és a bérbeadd kozotti
ellentét azért is fennall, mert az
0j lakas kiutalasanal a bérbe-
adé frissen festett, mazolt alla-
potban adja at a lakast, mig a
megiiresedett lakas , esetében
vagy a bérl6 gondatlansiga,
vagy a természetes elhasznal6-
das kovetkeztében az el6bbi fel-
tételek nem allnak fenn.

Ugyanakkor mind a megiire-
sedett, mind az () lakasnal a
bérlének lakas-hasznalatbavé-
teli dijat kell fizetnie. Ebbol —
joggal — a bérld azt a kovetkez-
tetést vonhatja le, hogy a lakast
megiiresedés esetén is Gjonnan
festve és mazolva kell atadni.

Abban az esetben, amikor a
leendé bérlé megiiresedett la-
kast vesz at, azt korabban mas
bérlé hasznalta. Jogait és kote-
lezettségeit a lakasrendelet és a
megkotott  bérleti  szerzédés
rogziti. A lakasrendelet 54. pa-
ragrafus 1. bekezdés a pontja
ezt a kovetkezGképpen szaba-
lyozza: .

~A bérlé koteles gondoskod-
ni:

a) a lakas burkolatanak, aj-
toinak, ablakainak és berende-
zésének karbantartasarol.”

A végrehajtasi rendelet 57.
paragrafusa szerint:

»A lakas burkolatainak, aj-
toinak, ablakainak és berende-
zéseinek karbantartasa koré-
ben a bérlo kdtelezettsége kiilo-
nosen:

a) a hideg-, és melegburko-
lat javitasa, sziikség szerinti
véddkezelése,

b) a falak sziikség szerinti
festése, (meszelése),

c) a tapéta sziikség szerinti
cseréje,

d) ajtok, ablakok és a lakas-
berendezések bérbeadora
nem tartozo — sziikség szerin-
ti javitasa és mazoldasa.”

A jogszabaly szerint tehat a
bérlé csak a lakas burkolatainal
(fal, parketta, hidegpadlé stb.),
nyilaszaré szerkezeteinél és be-
rendezéseinél tartozik karban-
tartasi feleldsséggel. A karban-
tartas viszont az épiilet, a lakas-
berendezés stb. allagnak, és
rendeltetésszerti hasznalhatosa-
ga céljabdl sziikséges megel6z6
és javité munkak elvégzését je-
lenti. Megel6z6 munka mindaz,
ami a kés6bbi meghibasodas el-
haritasat szolgalja. Ilyen meg-
el6z6 munkanak tekintendé a
nyilaszaré szerkezetek maézola-
sa, a falak mazolasa, festése. Ja-
vité munka pedig a mar beko-
vetkezett hianyossagok elhari-
tasa, felszamolasa.

A burkolat karbantartasa te-
kintetében az dénti el, hogy ki-
nek kell a helyreallitas irdnt in-
tézkednie, illetve a koltséget fe-
deznie, hogy mi a kivalté ok.
Példaul a fal nedvessége eseté-
ben vizsgalni kell, hogy az ki-
nek réhaté fel. Lehet, hogy ez
az épulet altalanos hianyossaga
(nincs megfeleléen szigetelve),
ebben az esetben a helyrealli-
tds a bérbeadd kotelezettsége.
Eléfordulhat, hogy a burkolatot
(vakolat) a bérlé sértette meg
erfszakosan. E magatartas a
bérlének felréhat6, ezért felel
érte, fliggetleniil a helyrealli-
tandé feliilet nagysagatol.

4 A rendeltetésnek nem megfe-

16 hasznalat is lehet ok. Példa-
ul: a bérl6 a lakas konyhajat
nem szell6zteti megfeleléen, a
vakolat a kiilsé és bels6 homér-
sékletkiilonbség hatasara lehul-
lik. A rendeltetésnek meg nem
felelé hasznalatért szintén a
bérlé felel.

Ha az ok nem Aallapithato
meg, feltételezhet6, hogy ter-
mészetes ‘elhasznalédas kovet-
kezménye a meghibasodas.
Meértékének megéllapitidsa mér-
legelés kérdése. Altalaban a ki-
sebb munkélatokndl a bérl6t
kotelezik a helyreallitasra.

Festés, mesze-
lés, tapétacsere

Az ismertetett jogszabalybdl
kovetkezik, hogy a festés, me-
szelés és a tapétacsere a bérld
kotelezettsége. Nem a bérlé
egyéni, szubjektiv elhatiarozasa
a mérvadé abban a tekintetben,
hogy a lakés festésre, meszelés-
re szorul, hanem a lakéas altala-
nos allapota, allaga. Idérendi-
leg sehol sincs meghatarozva,
hogy a festés, meszelés kotele-
zettsége mikor esedékes (3 év, 5
év?).

Ha nem megfelelé a lakas-
hasznalat, vagy a levegé kiilo-
nosen szennyezett (példaul:
belvéarosi, vagy gyarak kozelé-
ben fekvd lakésok stb.) a festési
kotelezettség — amely szorosan
kapcsolddik a tisztdntartas fo-
galmédhoz — gyakrabban ko-
vetkezik be. El6fordulhat, hogy
megfeleld karbantartas eseté-
ben a 4-5 éves, s6t az azt meg-
haladé festés allapota is olyan,
hogy sziikségtelen a lakéas Gjra-
festése.

A bérbeado el-
lenérzési kotele-
zettségei

Hiaba rendelkezik a jogsza-
bély a rendeltetésszert haszna-
latrél, a karbantartasrol és tisz-
tantartasrol, ha annak betarta-
sat nem ellenérzi. Eppen ezért a
bérbeaddénak a jogszabaly sze-
rint ilyen kotelezettsége van,
melyrél a kovetkezéképpen
rendelkeznek:

~A bérbeadé a rendeltetés-
szerii és gondos hasznalatot,
tovabba a karbantartasi kote-
lezettség teljesitését, a bérlok
nyugalmanak és foglalkozasa-
nak zavarasa nélkil a lakas-
ban munkanapokon — eléze-
tes értesités alapjan — 8—20
ora kozotti idoben ellendrizhe-
ti, a bérlé az ellendrzést tirni
koteles.

Amennyiben a bérbeaddé a
bérlemények ellenérzése soran
azt tapasztalja, hogy a bérl6 a
jogszabélyban eléirt kotelezett-
ségének nem tesz eleget, kote-
les 6t felszolitani a hianyossa-
gok megsziintetésére. Ha a bér-
16 ennek ellenére nem teljesiti a
lakéas karbantartasara vonatko-
z6 katelezettségét, tigy a bérbe-
adé a lakasbérleti szerzédést

felmondhatja. A felmondas
elott azonban a bérlé részére
méltanyos hataridot kell megal-
lapitani a munka elvégzésére.

A lakas vissza-
adasa

Ezek utan visszatériink ere-
deti témankhoz, nevezetesen,
hogy miel6tt a leendé bérld
megkotné a kiutalé hatarozat
alapjan a bérbeaddval a bérleti
szerzodést, a korabbi bérlének
vissza kell adnia a bérleményt.
Ennek szakszert lebonyolitasa
elejét veheti minden tovabbi vi-_
tanak, pereskedésnek, mind a
jelenlegi, mind a jovébeni bérlé
vonatkozasaban.

A bérleti jogviszony megszi-
nésekor, illetéleg a lakas kifiri-
tésekor a bérlének a lakast visz-
sza kell adnia. A lakas vissza-
adasara vonatkozé kotelezettsé-
get, annak mértékét a jogsza-
baly a kovetkez6képpen szaba-
lyozza: >

»A bérld a lakast és a leltar-
ban feltuntetett lakasberende-
zéseket a lakasbérleti joguvi-
szony megszinésekor, illetve a
lakas kitritésekor tisztan és
rendeltetésszerii hasznalatra
alkalmas allapotban koteles a
bérbeaddonak visszaadni. A la-
kas visszaadasakor meg kell
allapitani a lakas és a lakasbe-
rendezések tényleges allapotat,
illetéleg az esetleges hibakat,
hianyossagokat, a megallapi-
tasokat irasba kell foglalni.”

A  bérl6 Kkotelezheté = arra,
hogy sziintesse meg a hianyos-
sagokat, vagy fizesse meg a
helyreallitas ellenértékét, hogy
a bérlemény ismét kiutalhato,
hasznalhaté legyen. Jegyzo-
konyvben kell rogziteni a tény-
leges allapotot. A bérlé felelds- |
sége csak a hidryossagokért,
valamint azokért a hibakért all
fenn, amelyek a bérlé karban-
tartasi kotelezettségének elmu-
lasztdsabdl adédnak.

A jegyzO6konyvet a bérlének
ala kell irnia, ugyanakkor a
bérl6 a bérbeadd jegyzékonyvi
megaéllapitasaira észrevételt te-
het, amennyiben valamivel
nem ért egyet. Ez azért is fon-
tos, mert ha perre kerulne sor,
a bérlének kell bizonyitania —
a bérbeadd allitasaval szemben
hogy a jegyzékényvben
megallapitott hibdk, hianyossa-
gok nem éallnak fenn, vagy nem
olyan mértékben, ahogy a bér-

\beadé azt feltiintette.

A téma fontossdgara, vala-
mint a jogszabéaly értelmezésé-
nél felmerilé problémak kiki-
szobolésére a Legfelsébb Biro-'
sag Polgari- Kollégiuma 1974.
évi 334. sz. Aallasfoglalasaban
rogzitette, hogy a lakas vissza-
adasaval kapcsolatban a bérlot
tethel6 karbantartasi (festési,
mazolasi) kotelezettség nem ér-
telmezheté akként, hogy a bér-
16 a lakésbérleti jogviszony
megsziinésekor a lakast Gjop-
nan kifestve, az ajtokat, ablako-
kat pedig frissen méazolva kote-
les atadni.

Dr. M. B.

Majsai Maria metszete
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Segitett a beilleszkedésben

a szakszervezeti munka

A Szegedi Postaigazgatésag
Tavkozlési Uzemének dolgozoi
nem tudték, hogy éprilis 30-an
miért nincs a munkahelyén
Olajos Imréné. Csak az lzem
vezetdje ismerte a tavollét okat:
Kléarika,

a forgalmi el6adé,

szakszervezeti titkarhelyettes,
ezen a napon vette at a magas
szakszervezeti Kkitiintetést Bu-
dapesten.

Ennek a titkolézésnak persze
semmilyen kiilonleges oka nem
volt, Olajos Imréné egyszertien
nem hitte, hogy a csendben,
mindig szerényen és szinte a
hattérben végzett munkéajat
ilyen magas férumon ismerik
el.

— Huszonkét éve vagyok
postds, ebbdél immar tizenkét
esztendeje dolgozom az uzem-
nél — mondja magaroél a frissen
kitlintetett, de még mindig egy
kicsit csodalkozé asszony. —
Forgalmi el6adé voltam kezdet-
t6l fogva, a szakszervezeti mun-
kéaba is ezen a munkahelyemen
kapesolédtam be, szinte belépé-
semmel egyidében. A f6nokom
beszélt r4 a konnyebb, gyor-

{ sabb beilleszkedés érdekében.

Kléarikaék csaladjaban az em-
berek gondjai irdnti érzékeny-
ség, a segiteni akaras 4ltalanos
életelv. A férj a Szegedi Posta-
igazgat6sagon szakszervezeti bi-
zalmi, az egyik lanya 6véné.

— Megprébalni segiteni az
embereken, kilonosen a mai
nehéz gazdasagi helyzetben,
képviselni a dolgozdk érdekeit
egy feszult, sokszor ideges vi-
lagban nem mindig kénny, de
mindig is gyonyorti feladat. En
soha nem akartam az lzemi
ranglétran elébbre jutni, a
szakszervezetben is megéltem
tobb titkarvaltast, de ez nem
befolyasolta a munkamat. A ko-
rulottem folyé valtozasokban
én csindltam ugyanazt — segi-
tettem, ha tudtam. Kell valami
alland6sag az emberek életé-
ben.

k —Ats—

Postasarcok

Kilon programot
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Nem tudom, megfigyelték-e
mar, hogy a nyugdijasokkal
egyiitt oregszenek a targyak, a
szoba berendezései, a konyvek,
a lakéast egyre ritkabban festik,
régi ruhéikat hordjak. S nem
tudom, megfigyelték-e: ha a
nyugdijasokrol irnak, a komor
és szomoru tényeket vagy el-
hallgatjak, vagy igyekeznek
megszépiteni. Pedig mindany-
nyian tudjuk, vagy legalabbis
sejtjiik, milyen nehéz elviselni a
- magéanyossagot, azt az érzést,
hogy mar nem szamitanak
rank, és hat a betegségeket sem
fogadjak ujjongva az idGs em-
berek. Sok riportot készitettem
mar nyugdijasokkal, olyanok-
kal, akik még akartak valamit
az élettdl, és olyanokkal is, akik
mar semmit, és mindig valami
szomorusag fogott el, nemcsak
azért, mert a sajat jovémet is
latni véltem, hanem azért is,
mert nalunk ma még szinte tor-
vényszeru, hogy a nyugdijasok
egyedil maradnak.

Ezt az egyedullétet és ma-
ganyt éreztem meg a nyolcvan-
6t éves Modos Elemér lakasa-
ban is, bar 6 ezt olvasva bizo-
nyara tiltakoznak, mondvan,

nem kell sajnalkozni, természe- £

tes dolog, hogy az ember meg-
oregszik. Valésziniileg igy gon-
dolkodna, mert Médos Elemér
annak a postasnemzedéknek a
tagja,” amely a miveltségét
nemesak megszerezte, hanem

* az évtizedek félyaméan gazdagi-
tani is tudta.

Uliink az asztal mellett. Mo6-
dos bacsi hata mogott konyv-
szekrény, benne francia, orosz
és német szétarak, diplomaciai
és nemzetkozi jogi lexikon,
A Kultura Vilaga és az Uj Ma-
gyar Lexikon kotetei sorakoz-
nak egyméas mellett. A szoba
sarkadban a tévé, az éjjeliszekré-
nyen zsebradié: mind-mind ar-
rél tantskodik, hogy bar a be-

. tegség egyre inkdbb a négy fal
kozott tartja Mddos Elemért, ki-
vancsisdga nem szint meg. Az
asztalra tesz egy iratcsomot, re-
megb kézzel kibontja. Mutatja
életének dokumentumait, és
mesél.

. — 1902. majus 17-én sziilet-
tem, Budapesten. Edesapam
vamtiszt volt. A Ferenc Jozsef
hid kis irodajaban dolgozott
hosszi évekig. Akkoriban azon
a hidon is csak pénzért lehetett
atmenni. Emlékszem, gyalogo-
soknak két krajcar volt a tarifa,
ezért egy ceruzat lehetett venni.
Az elemibe Budan, a Fehérvari
uton jartam, késébb pedig re-
formatus gimnaziumba a Lé-
nyai utcaba. Szerettem iskolaba
jarni. Délutanonként, a tanitas
utdn apam kis irodajaban tanul-
tam. g mindig kikérdezte a lec-
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két. Jelesen érettségiztem. J6
iskola volt. Németil ott tanul-
tam meg, oroszul és francidul
csak késébb. Egészen mas vilag
volt az, mint a mai. En az akkor
belém nevelt erkolesot igyekez-
tem kovetni egész életemben.
Nem mondhatni, hogy kénnyt
volt. Lehet, hogy a mai vilag
sok mindenben jobb, de ugy la-
tom, hogy akkoriban az érték-
rendek valahogy szilardabbak
voltak. Az iskoldban vegyes
volt a tarsasag: fele kereskedd-
fia, fele dzsentri. Kétségkiviil
ez a kornyezet is hatassal volt
gondolkodasomra.

— Szegény anyam hatéves
koromban meghalt, és mivel
kétszobas lakasban laktunk,
egy héazaspért fogadtunk be. Az
asszony véllalta a haztartast, a
férfi édesapam Kkollégdja volt.
Nem voltunk gazdagok, béar
apamnak két allasa is volt. Min-
dennel takarékoskodni kellett.

Az 1918—19-es forradalmi
valtozasok el6tt tandcstalanul
alltam. De nemecsak a valtoza-
sok el6tt, hiszen éppen tizenki-
lencben érettségiztem. Ott all-
tam az érettségi bizonyitvany-
nyal és egy bizonytalan jovével.
desapam, aki egyébként na-
gyon okos ember volt, pedig
csak négy polgarija volt, is he-
lyeselte, hogy én tiobbre va-
gyom, ezért beiratkoztam a
Pazmany Péter Tudomany-
egyetem kozgazdasagi karara.
Itt szereztem meg az okleveles
kozgazdaszi  diplomat, de
1925-ben még nem volt kénnyi
elhelyezkedni. Protekciom pe-
dig nem volt. Azaz, hogy ponto-
sabb legyek, csak késdbb ke-
rilt, mert az)egyik osztalytar-
sam édesapja a postanal volt ta-
nacsos, és mivel akkor méar né-
metil, francidul jél tudtam, fel
is vettek postasgyakornoknak.

— Oriiltem, hogy egyaltalan
allasom van, raadasul itt a dip-
loméamat is beszamitottak. Egy
évig Bonyhadon voltam gya-
kornok, ott készliltem fel a pos-
tatisztképz6 tanfolyamra. Visz-
szajoéve Budapestre, el is végez-
tem. Akkoriban a szakmai gya-
korlatot igen fontosnak tartot-
tak, végigesinaltunk hat min-
den postai munkét. Nekem Kkii-
16n programot készitettek, mert
nemzetkozi szolgélatra széntak.
Jelesre végeztem. Ebbe pelejat-
szott az is, hogy sokkal kony-
nyebb volt, mint az egyetem, és
az érdekeltségem is megvolt,
hiszen tudtam: ha nem tanulok
rendesen, konnyen Kkicsoppen-
hetek. Az elsé idékben csak
annyit tudtam keresni, amivel
ki tudtam fizetni a kosztomat'és
a lakast. Akkor emelkedett va-
lamelyest a fizetésem, amikor
beosztottak a Posta Vezérigaz-
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gatésagra eléadénak. Itt preciz
hivatalnoki munkét kellett vé-
geznem. Mi készitettiik eld az
0j postaszabalyzatokat és -ren-
deleteket.

— 1930-ban nésiiltem, elég
késOn. Szerelmi héazassag volt.
Negyvennégy évig éltlink
egyltt. Szegény feleségem
autdszerencsétlenségben  halt
meg. A .fiam Kkozgazdasagi
egyetemet végzett. O is kitling-
en tud franciaul: most a parizsi
nagykovetségen kovetségi tit-
kar. Nem irigykedem a sikerei-
re, s6t orulok neki, de ¢ azért
egy sokkal szerencsésebb kor-
szakban nétt fel. Bar én sem
panaszkodhatom, hiszen renge-
teget jartam kilféldre nemzet-
kozi targyalasokra. Rendszere-
sen részt vettem az Egyetemes
Postaegyesiilet rendezvényein,
voltam Parizsban, Ottawaban,
Briisszelben, Bécsben, és ami-
kor 1957-ben a szocialista orsza-
gok Posta- és Tavkozlési Szer-
vezete megalakult, akkor ezek-
re a targyalasokra jartam.

— 1969. december 31-én
mentem nyugdijba, negyven-
négy évi munkaviszony utan.
Eldszor nem tudtam mit kezde-
ni magammal, aztin a Posta-
mizeumba mentem el doku-
mentatornak. Egészen mosta-
naig dolgoztam ott. Igen érde-
kes munka. Nemcsak a torté-
nelmi, de a szakmai ismereteim
is gyarapodtak itt,. hiszen mi-
kozben leltarba foglaltam a
Postamiizeum dokumentumait,
bele-beleolvasgattam az aktak-
ba. Hetente haromszor jartam
be. Most nem dolgozom, beteg-
allomanyban vagyok. Gyenge
vagyok, és szédulok. Most mar
tényleg pihenni akarok. Midta
szegény feleségem meghalt, ne-
kem kell végeznem a haz koruli
munkékat. Ez nekem mar igen
nagy megerdltetés, ezért fogad-
tam egy takariténét, aki rendet
csinal, ablakot mos, Van egy
asszony, aki minden héten ha-
romszor jon ebédet fézni, Armi
az anyagiakat illeti, arra nem
lehet panaszom. Tudja, amig az
ember egészséges, nincs semmi
baj. De az elesettség, az allandé
almosséag, faradtsag, az bizony
rossz. Az utébbi idében mar ke-
vesebbet tudok olvasni. A haz
koruli munka teljesen lefoglal.

— Es hogy mi volt az életem
értelme? Nagyon nehéz erre a
kérdésre nem Kkozhelyszerten
véalaszolni. Nekem szerencsém
volt, mert én szerettem dolgoz-
ni. Méasrészt egy olyan intéz-
mény tagja voltam, ahol sokat
tehettem a nemzetkozi postas-
kapcsolatok apolasaért. A mun-
kam kielégitett, és ez a lényeg.

Udvarhelyi‘ Andras

= A, Postai

- Amit nem lehet

pénzzel megfizetni

Ahogy az utébbi években
nétt a postanal a munkaerdhi-
any, agy valt egyre sziiksége-
sebbé a dolgozék munkajanak
megkonnyitésére a gépesités.
Es ahogy nétt a gépéllomany,
ugy novekedett a Budapesti
Postaigazgatésag Postai Fenn-
tartasi Uzemének és ezen beliil
a kisgépkarbantarté miihely-
nek a jelentdsége, fontossaga.

Ebben a miihelyben dolgozik
a Mdjus 1. brigad, amely éppen
majus elseje eldestéjén kapta
meg a Posta Kivalé Brigadja
cimet. Ez akér jelképesnek is
tekinthetd, mert ez a tizenot
ember éppen azzal fejezi Ri szo-
lidaritasat a tobbi munkassal,
postassal, hogy nemcsak a szo-
rosan vett munkakori leirasa-
nak tesz eleget, mert tudjak:
mas megoldds nincs ebben a
nehéz gazdasagi helyzetben.
Persze hazudnék, ha minden
eredményiiket az Onzetlenség-
nek tudndm be. Ez nem is ki-
vanhat6, nem kérhetjiikk toluk,
hogy hosszu ideig sajat érdekei-
ket mellézve dolgozzanak. Ez a
brigd “Ggy dolgozik a tdbbie-
kért, hogy sajit szamitasat is
megtalalja, ahogy mondani szo-
kéds a csdszarnak megadja ami
a csaszaré. . .,

fgy mindenki jobban jar.
Fenntartdsi Uzem,
amely ismét Elizem lett, és a
postahivatalok is, amelyeknek
dolgozéi a gyorsabban és pon-
tosabban megjavitott kisgépe-
ken konnyebben végezhetik
munkajukat.

Nem konnyd a brigdd mun-
kéja. Ha csak ezt irom, kozhely-
lyé zsugorodik a szé. A tizenot
mechanikai és elektronikai mii-
szerész feladata a postaforgalmi
munka zavartalan ellatasahoz
sziikséges berendezések bizto-
sitdsa. De ez utébbi is til szak-
szertien hangzik. Még mindig
nem fejezi ki mennyi veritékes,
ideges percet, 6rat kell végig-
szenvedniiik, mert hidba dol-
goznénak, ha az alkatrész ép-
pen hianyzik. S ha az alkatrész
meg is van, akkor a gépek, be-
rendezések elhasznaltsaga teszi
prébéra 6ket. Ahogy Horvath
Karoly muhelyvezetd elmond-
ta, munkéjukat neheziti az al-
katrészhiany, a munkatertletek
rendkiviil szétszértsiga és az
igen gyakori meghibédsodéasok:
havonta 200 bejelentés érkezik
a muihelybe. A brigad azonban
a szolgdltatasok javitasa végett

ugy is csokkenti a gépéllasi id6-
ket, hogy a gépeket igyekeznek
a helyszinen megjavitani. Ta-
valy 623 esetben tehermentesi-
tették igy a gépkocsikat, ezéltal
jelentds szallitasi koltséget ta-
karitottak meg a cégnek.

Minden rosszban van valami
j6. Ez a mondas itt fokozottan
igaz. Az alkatrészhidny és a gé-
pek elhasznélédottsaga ugyanis
allandéan tjitasra kényszeriti a
brigadot."Tavaly tizenegy (jit4-
si javaslatukat fogadtdk el,
amelyek értéke 15000 forint
volt, és ezzel a Budapesti Posta-
igazgatdsag (jitasi versenyében
az elsdk lettek. Tobb tizezer fo-
rint érték(i import alkatrészt
helyettesitettek.

Ezeket az eredményeket
azonban csak tgy lehetett elér-
ni, ha éallandéan képezik magu-
kat. Nemrégiben Japénbdl és
az NSZK-bodl érkezett szakem-
berek el6addsat  hallgattdk
meg, s igy ma mar konnyebben
ismerik fel és javitjdk a Glory, a
Mosca és a Postalia berendezé-
seket.

Amikor a brigadtagokkal a
kis miihelyben beszélgettiink,
arra a kérdésre kerestem a va-
laszt: vajon miért vallalnak téb-
bet, miért hajtanak jobban mint
més kozosségek? A kérdésemre
kozvetve kaptam meg a valaszt.

me: ’

— Reggel héttél délutan ha-
rom-6tvenig  dolgozunk.
mondja Acsai Ldszléné admi-
nisztrator, aki az egyetlen né itt
a miihelyben. Negyvenkét 6ras
a munkaidénk, de a tobbség vé-
géemkézik. En nem, nekem ott
a csaldd. Naponta két 6rat uta-
zom Sashalomrél, de nem béa-
nom, mert itt j6l érzem magam,

ezt pénzben nem lehet kifejez-

ni. .

— Miéta géemkazni lehet,
megsziint az elvandorlas — ve-
szi 4t a sz6t Kassa Ferenc bri-
gadvezetd, aki 1975 6ta dolgo-
zik itt. Régebben sok volt a fe-
sziltség, vita a hivatalokkal.
Nemcsak, mert kevés volt a gép
és igy hosszabb volt a javitasi
idd, hanem azért is, mert ha bé-
rezésrol volt sz6, akkor azt vag-
tik a fejliinkhéz, hogy mi nem
vagyunk postasok. Amikor pe-
dig az iparban voltak béremelé-
sek, akkor azt mondtak: maguk
postasok. Szerencsére rendez-
ték ezt a kérdést: most mar mi
is postasnak szamitunk.

— Talan azért rendezték a
dolgot, mert rajottek vezetdink,
hogy a szakemberek itt tartasa,
stabil karbantart6, javitégarda
létrehozasa az egész posta érde-
ke — magyar Horvath Ka-
roly. — Most ugyan utolértiik a
hagyomanyos postai munkat
végzOk kereseti szintjét, de az
aremelésekkel igy is nehéz 1é-
pést tartani. En 14 éves korom
ota dolgozom, egyetlen hiany-
zasom riem volt, ba'esetemet ki-
véve betegdllomanyban nem
voltam. 33 évi munka utéan 7500
forintot keresek. Tamogatnom
kell az id6s csaladtagjaimat és a
fiamat is, aki most ndsiil. Ami-
kor fiatal voltam, azt mondtak,
miénk a jovd, legyek tilirelem-
mel, most itt van, és én meg va-
gyok terhelve adéssdgokkal.
A végéemkazas nélkil nem is
tudom mit csindlnék. Elértem
egy j6 kozepes életszinvonalat,
amivel tobbé-kevésbé elégedett
voltam, de mostanadban egyre
inkabb félek, hogy ez az élet-
szinvonal veszélyben van.

— Huszfajta gépet kell javi-
tanunk — mutatja a berendezé-
seket Debnar Péter miiszerész.
— A legegyszer(ibbtél a legbo-
nyolultabbig mindenbél van:
fémpénzszamlalo, bankjegy-
szamlalé, utalvanyfelvevd, bé-
lyegz6gép . . . Szerencsére any-
nyi munkank van, hogy nem-
igen érunk ré sokat lelkizni. De
otthon azért néha eszembe jut,
hogy 6ten lakunk egy szoba-
konyhéaban. Tiz éve adtam be a
lakaskérvényemet. Mindezt
nem panaszként mondom, csak
azért, mert sok fiatal ilyen la-
kéastortira elé néz. Egyébként
jol érzem magam itt.

— Hetente kétszer, ha j6 id6
van, a fiatalok fociznak a kispa-
lydn — tereli masra a sz6t Kas-
sa Ferenc — A hetven postés
csapat k6zott mar sokszor vol-
tunk els6k és masodikok.
A sport nemecsak vetélkedésre
j6. A focizds kozben jobban
megismerjilk egymast, Osszera-
z6dik a garda.

— En is azért jottem ide,
mert j6 a mihelyben a hangu-
lat — mondja Sepreny Istvan.
— Pedig a tsz-mellékiizeméag-
ban nem is kerestem rosszul.
De nem tudtam lépést tartani a
»piasokkal”, inkabb -eljsttem.
Itt a sok munka mellett jékat vi=
tatkozunk, kirandulunk. Vol-
tunk méar Szentendrén, Pécsett,
Sopronban. A Postam(zeum
szamara gyujtottiink postdsem-
lékeket, részt vettiink linnepsé-
gek rendezésében, a kommu-
nista miiszakokon dolgoztunk
az SOS gyermekfaluéri. Egy-
szoval most jél egyutt van a
csapat, X

—helyi—

Sokdig ngyanigy

Dolgozé életiik alatt végig
egyutt voltak. A Kézponti Tav-
irdatél az egyesitett kézbesité
osztalyig. Es mikor a hossza és
gorongyos utnak a végére ér-
keztek, megfogadtak: amig 1é-
teznek, egymast nem felejtik
el 1 ;

A tallkozas helyét is Ggy be-
szélték meg, hogy mindegyiko-
jliknek kozel legyen: a Népkoz-
tarsasag ut elején a Keringé ka-
véhaz...

A legkozelebb laké, Paprikas
Jozsef déli tizenketté utan be-
tért a kavéhazba és asztalt fog-
lalt, gy, hogy kozel legyenek
az ablakhoz. Pordan Istvannak
volt az 6haja, hogy kilasson az
utcara. Hisz évig kézbesitett a
koérnyéken, és ha néha ismerés
arcot pillantott meg, kimeredt a
szeme és boldog volt.

Paprikas lt az asztal mellett,
simogatta sapadt arcat, és fi-
gyelte az ajtét. Fiatal, széke ha-
ja pincér lépett Paprikas aszta-
lahoz, Koszontek. Ismerdsok.
Paprikds csak annyit mondott
+A szokéasosat kérem.” A pincér
bélintott. Es biztos ami biztos,
rakérdezett: ,Egy unicum, egy
konyak és egy édes vermut?”
Paprikds mosolyogva biccen-
tett. Jélesett neki, hogy emlék-
szik rajuk a pincér.

Zorrent az ajté. Pordan lépett

be a kadvéhazba, szlik volt neki =

a bejarat, harom év alatt tizenot

kil6val gyarapodott, topogva le-
ult, joles6en nagyot fujt és to-
rolte a homlokét.

Beszélgettek.

A fiilledt melegre panaszkod-
tak. A kovetkezé pillanatban
Kornyei Ferenc emelt hangon
koszontotte Oket ,,Szervusztok
nyugdijas, postds barataim!"”
Kacagott. Nem latszott a szeme,
gombolyli, mint egy tele-
zsdk ... Olelkeztek. Arcukon
fény lobbant. Ortiltek, hogy lat-
tak egymast. Nagyon ortiltek.

Helyet foglaltak.

Pillanatnyi hallgatds utan
Paprikéas kezébe vette az unicu-
mos poharat és megemelte.
Porddn a konyakos poharat,
Kornyei pedig az 6vét. Aztan
koccintottak, biccentettek és it-
tak. Vagyis csak belekdéstoltak.

Egyikiik sem volt komoly szesz-
ivé, még fiatalabb korban sem.
Szeszbdl estig mindossze ez az
egy pohéar ... Ahogy letették a
poharat, Paprikas nyugtalanul
mocorgott, és aprézva kohé-
cselt. Az asztal szélére konyo-
kolt és megszolalt: ,Amit a
multkor emlitettem, mondha-
tom?” :

Tekintetiik talalkozott. Bé6lin-
tassal feleltek.

— Akkor kezdem — kohin-
tett és emelt a hangjan.

— Otvenketté nyar elején
tortént, juniusban. Elsején ke-
riltem abba a jarasba. Béke 0t
és a mellékutcadk. Minden, min-
den ismeretlen. Arrafelé akkor
még sok foldszintes haz volt.
Néztem a kovetkezd levelet és
olvastam: Berecz Piroska, tana-
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A miiszerésznok bngadJa

Tiszta, vilagos nagy terem,
amerre nézek, mindentt rend,
virdgok, az ablakokon izléses
fliggony. Mikor az ember belép,
ugy érzi mintha egy meghitt
hangulat lakészobaban lenne.
Hogy ez munkahely, arra csak
a munkapadok, a kijavitott és
javitdsra varé tavbeszélo-ké-
sziilékek, a polcokon rendben
sorakozo alkatrészek, na meg a
készulékekkel szorgoskodé ma-
szerésznék emlékeztetnek.

Ilyen baratsagos, csaladias
munkakorilmények kozott dol-
gozik a Miskolci Postaigazgato-
sag Javité és Szerel6 Uzemé-
nek Kandé Kalman késziilék-
javito miiszerész szocialista
brigadja. 25 évvel ezel6tt ala-
kult a brigdd. Azéta tobb at-
szervezés és személycsere tor-
tént, de vallalasaikat igyekez-
tek mindig teljesiteni, s6t tltel-
jesiteni. A  brigadvezetével
egyltt jelenleg tizen vannak,
valamennyien nék, és egy kivé-
telével csalddanyak, s6t két
nagymama is dolgozik koztik.

A brigadvezetd Puskds Ga-
borné, megnyeré kilsejq, joé fel-
lépésii, . vezetésre alkalmas
egyéniség, aki a munkahelyi és
a csaladanyai feladatokon kiviil
még mint lakdbizottsagi tag is
tevékenykedik. A brigad tobbi
tagja: Remenyik Janosné, Var-
ga Istvanné, Hompoth Andrds-
né, Kanyé Andrasné, Barabds
Maria, Miiller Bélané, Bakos
Imréné, Kleine Péterné, Jano-
sik Janosné.

1985 6ta minden évben kiér-
demeltek kiilonbozé szint( elis-
merést, koztiik tébb izben
bronz-, eziist- és aranyérmet.
Voltak a vallalat, valamint a
postaigazgatosag, tovabba a
Kozlekedés, a Posta és Tavkoz-
lés Kivalé Brigadja. Munkaju-
kat és magatartasukat a kozos-
ségi szellem jellemzi, ami nem-
csak a munkahelyen, hanem a
maganéletben is megnyilvanul.

Munkéjukhoz Kiraly Ka-
roly, az Uizem vezetje — a le-
hetGség hatarain beliill — min-
den tdimogatést megad, és em-
berséges, megértd, segitékész
magatartdsaval mintegy példa-
képiil szolgél. Igen j6 a kapcso-
latuk az lizem szakszervezeti bi-
zottsagaval is, mivel kozottiik
dolgozik a szakszervezeti f6ébi-
zalmi, aki igen j6 kapcsolatot
tart a brigadd és az szb kozott.
Az szb tanacsaival, s egyes ko+
zos rendezvényeik soran anyg-
gilag is tdimogatja 6ket.

Altalanossédgban ezek indo-

Pusk;is Gaborné munka kozben

koltak és tették lehetGvé, hogy
ezuttal a Posta Kivdlé Brigad-
ja Kkitiintetést érdemelték ki.
A tovabbiakban kissé részlete-
sebben és konkrétabban ismer-
tetjiik érdemeiket, kiragadunk
néhany kiemelkedd teljesit-
ményt, melyek a magas kitiin-
tetést indokoltak.

A még hasznéalhaté, bontott
anyagok (késziilékesengok,
szamhivémivek, hallgatébeté-
tek, induktorok, késziilékpane-
lek, egységdobozok) felljitasa-
val 1986-ban a vallalt 80 000 fo-
rinttal szemben 294 510 forint
anyagbiztositast, illetve megta-
karitast tettek lehetové. Ezzel
gazdasagi vallalasaikat is tultel-
jesitették.

1986-ban 14 500 tavbeszélo-
késziilék felajitasat vallaltak,
de ezt 446-tal megtoldottak, ami
106,7 szazalékos teljesitmény-
nek felel meg.

Kezdettél fogva részt vesz-
nek az . Gjitomozgalomban.
1962-t61 59, 1981-t6l, az Uzem
megalakulasatél pedig 11 Gjita-
si javaslatot nyajtottak be, me-
lyeket kivétel nélkiil efogadtak.
1986-ban csatlakoztak az ,egy
brigad egy uGjitds” mozgalom-
hoz. Jelenleg is tobb javaslatuk
van kidolgozas alatt.

Az eredményes gazdasagi
munkan tilmenden a kultura-
lis, a politikai és a tarsadalmi
munkédkban is rendszeresen
részt vesznek. Egy tagjuk politi-
kai, kilenc pedig szakszervezeti
oktatason képezi tovabb magat.

1986-ben 204 ora tarsadalmi
munkat végeztek. Az év folya-
méan egy kommunista szomba-
ton vett részt a kollektiva,
amely 57 6rat tett ki. Ennek el-
lenértékét megosztva utaltdk at
a mijégpdlya Il-es litemének és
a helyi KISZ-alapszervezetnek
a tAmogatasara.

T6bb miskolci - 6vodaval és
bélesédével van kiépiilt kapeso-

latuk, s résziikre a mar nem
hasznalhat6é alkatrészekbél ja-
téktelefonokat készitettek; az
elmlt évben 50 darabot.

Folyamatosan végzik a 2. sza-
mu szakkozépiskolanak atadott
és ott szemléltetésre, illetve
gyakorlasra hasznalt késziilé-
kek szlikség szerinti javitasat,
felGjitasat. Azonkiviil a tanuldk
gyakorlati oktatdsban is részt
vesznek. Patrondljak és oktat-
jak a fiatalokat, tapasztalatai-
kat, a kiiléonb6z6 szakmai foga-
sokat szivesen atadjak részik-
re.

A brigad tagjai kozul tobben
toltenek be tarsadalmi tisztsé-
get. Tarsadalmi tevékenységiik
fébb jellemz6i kozé tartozik,
hogy a miskolci szocidlis ott-
honbél egy idés asszonyt patro-
nalnak. Az egész évi torddést és
latogatast az oregek napjan az
otthon vezetésége ,Dicséré Ok-
levél” atnyhjtasaval koszonte
meg.

Természetesen az lizem csi-
nositasdban is rendszeresen
részt vesznek. A brigad a szoci-
alista brigddmozgalom harmas
célkitlizését magéaéva tette.
Igyekezett minden tertileten a
lehetéségekhez mérten minél
jobb eredményt elérni, s a mun-
kat magas szinvonalon végezni.

A brigad tovéabbra is szeretné
a termelési szintet magasabbra
emelni és az anyagmegtakari- | S
tast fokozni. Tovabb folytatjak
a szocidlis otthonban é16 idés
asszony patronalasat, valamint
a tarsadalmi munka kiterjeszté-
sét és a kozosségi szellem apo-
lasat, A véarosi Gttérétabor meg-
valésitasahoz pénzbeli tamoga-
tassal kivannak hozzajérulni.

A Kitiintetéshez gratulalink,
és terveik megvaldsitdsadhoz jé
munkat, j6 egészséget kiva-
nunk.

Horvath Dezsé

csi értesités ... A kiskapu be-

szorult, emeltem, raztam. Soké4-+

ra sikertilt kinyitnom. Lépked-
tem befelé a hazhoz. Aztin az
ujjam ratettem a csengére. Tii-
relmesen varakoztam. De bent-
rél semmi mozgas. Ismét meg-
nyomtam a gombot. Most sem
jottek. Nézel6dtem. Lattam,
nyitva az ablak. Odaléptem és
néztem a szobéba.

— Nédi test fekiidt a szénye-
gen, sarga szinl ruhdja dereka-
ig felhtizédott. Meglepodtem.
Idegesen topogtam. Behajoltam
az ablakon és kialtottam: ,Jé
napot!” Nem mozdult. Még ide-
gesebb lettem. Szaladtam az ut-
cara. Senkit nem lattam. To-
pogtam. Séhajtoztam: most mit
csinaljak? Ilyen esetem még
nem volt. Forgolédtam, s meg-
pillantottam az Gt masik olda-
lan a telefonfllkét. Szaladtam
az uttesten keresztiil és hivtam
a mentéket . . .

— Nemsokara szirénazva
megérkeztek. A lakasajto
nagy szerencse — nem volt
kulesra zarva. igy aztan az or-
vos és az apoldk konnyen beju-
tottak. Batortalanul az ajtébdl
néztem Oket. Az 6szhajua, hat-
van év korili Berecz Piroskét
foltették a rekamiéra. Az orvos
fogta a holgy kezét. vizsgalta a
pulzusat. Kozben ram nézett,
bélintott és halkan mondta:
El". Injekciét adott neki. Az-
tan hordagyra fektették. Berecz
Piroska ekkor folnyitotta a pil-
lait. De amikor vitték, ismét le-
eresztette . . . -

Aztan siettem dolgozni. Ma-
roknyi levél volt még a tdskam-
ban. Nehezen felejtettem a kel-
lemetlen eseményt. Enyhén za-
vart voltam. Lehet, hogy meg-
mentettem Berecz Piroska éle-
tét? Akkor ez a torténet kelle-
mes emlék marad.

Harom oéra is elmult, amikor
a Kamfor utcdban is végeztem.
Folléptem a buszra és utaztam
a Nyugati pélyaudvar felé. Az
elsé megallé utin néztem a Be-
recz haz felé. A haz el6tt ismét
ment6kocesi allt. Izgatott a lato-
mas. Gyorsan az ajtéhoz men-
tem és jeleztem . ..

A mentdkocsit mar nem lat-
tam. Még jobban siettem a Be-
recz héz felé. Es erésen kopog-
tam. A motyogo6 hangra benyi-
tottam az ajtét. Berecz Piroska
hosszi rézsaszinl pongyoldaban
rendezte a lakast. Igazitotta a
rekamiéteritét, tapsikolta a
diszparnat. Amikor megalltam
el6tte, hosszan nézett, nagy kék
szeme fatyolos lett, séhajtott és
halkan mondta:

— Koszoném szaktars, hogy
torédott velem. Nagyon koszo-
nom. Tudja alacsony a vérnyo-
masom, most pedig nagyon is
leesett. Azt hiszem tegnap este
nem vettem be a gyogyszert . ..
Elsosegélyt kaptam. Utana ha-
zahoztak. Az a szd, hogy ,.szak-
tars " gondolatot ébresztett ben-
nem: postas 6 is? Arra késziil-
tem. hogy megkérdezem, de
nem mertem a szavaba vagni.
Hellyel kinalt. Aztan velem
szemben a rekmaiéra 6 is leiilt.

Es nagy s6haijtas utan emeltebb
hangon mondta:

— Messze, egy kicsi alféldi
faluban postamester voltam
harmineét évig. Kiskérds mel-
lett, a sz6l6k és a gyumolesok
hazéjaban . .« J6l éreztem ma-
gam ott, nagyon is j6l. Fiatalok,
idosek uton-utfélen megtisztel-
tek ... Lakodalmak, disznéto-
ros vacsorak. Szép volt, nagyon
kellemes. Ha Gjra kezdeném,
megint igy ... Csak kezdetben
komolyabban venném a parva-
lasztast, mert az élet alkonyan
kegyetlen a maganyossag.

— Talan mégis jobb lett vol-
na ott maradni, ott megvarni a
naplementét. De ez a szuléi haz
egy Kkicsit megzavart. Még egy-
szer koszonom szaktars.

Nyujtotta a kezét. Picinyke
tenyere hideg volt. Sajnaltam.
Postas nyugdijas, maganyos
no... :

— Ot évig jartam még abba
a jarasba, s amikor idém enged-
te. meglatogattam. Olyankor
hosszii percekig beszélgettem
vele. ..

Kornyei bélintott és megfog-
ta a poharat. Pordan is az ovét.
Aztan Paprikas is.

Kornyei ekkor foljebb emelte
és hangosan mondta: Egészsé-
gunkre! Koccintottak. Paprikas
szolalt meg:

— Es minden maganyosan
él6 nyugdijas egészségére!

s hogy igaz legyen amiért
fohaszkodott, Paprikas fenékig
uritette a poharat.

P. Kovacs Janos

Talalkozénk volt egy kitiinte-
tésre felterjesztett brigaddal.
Mindéssze annyit tudtunk réla,
amennyit az eléterjesztés tartal-
mazott, azaz még ez is bizonyos
kétségeket hagyott benniink
egy kilonos adat miatt: 1étsza-
ma 2 f6. Bizonyara egyszeri
sokszorositasi hiba, egy szam-
jegy valészinileg elsikkadt.

A rejtély hamarosan tisztazo-
dott, - amikor személyesen is
megismerkedtiink a Helykozi
Tavbeszélé Igazgatisiag hatva-
ni halézatfenntarté tizemének

| Torekvés kabelszereld és vonal-

épité brigadjaval. Természete-
sen nem a teljes létszammal, hi-
szen az huszonegyet tesz ki, és
amint az mesterségiikbdl is ko-
vetkezik, nagyobb résziik most
is az altaluk karbantartott, halé-
zaton foglalatoskodik. A" fel-
ligyeletiikk alad pedig 1337 km
tavkabel tartozik, s ez tobb me-
gyényi terilleten halad végig, a
Duna-kanyartél helyenként a
Tisza vonalaig.

A hatvani székhazban Varga
Sandor brigadvezetével, Ta-
kdcs Janosné belsé szerkesztd-
vel (6 vezeti a naplét), Pispoki
Laszlé, Orban Lajos, Berényi
Laszlo csoportvezetével, tovab-
ba Rodek Antal fizemvezetdvel
és Biré Marton lUzemmérnok-
kel taldlkoztunk. Ok is tagjai a
brigadnak . ,

— Plllanatn_vilag két dolgo-
z6ja van az Uzemnek — halljuk
Varga Séndortél —, aki nem
brigadtag. Ez sem végleges 4l-
lapot. Az Gjonnan jovo dolgozé-
kat is befogadjuk a brigddba,
elébb azonban masfél—két évi
prébaidét adunk beilleszkedé-
stikre. Ugy érezziik, bevilt ez a
moédszeriink. A kezdeti nyolc
fot6l jutottunk el a mai 1étsza-
mig, s a brigddban uralkodé
légkorrdl esak annyit szeretnék
megemliteni, hogy az alapité ta-
gok. tizenkét esztendei egyutt-
munkéalkodas utan is vala-
mennyien kozottlink vannak.

— Az lizem létszdma
jegyzi meg Rodek Antal — jé
kilencven szazalékban allandé.
Ohatatlan, hogy idénként vala-
ki kivéljon a kozbsségbdl, azon-
ban tobb példat is fel tudnank

sorolni arra, hogy a tavozdok
visszaigyekeztek hozzénk.

— Folytassuk a bemutatko-
zast! — mondja Takécs Janos-
né. — Megalakuldsunk 6ta fo-
lyamatosan elnyertiik a Szocia-
lista cimet, 6t alkalommal pedig
az arany brigadérmet. A tagsag
viszonylag fiatal, igy eléggé
nagy a tanulasi kedv is. Iskola-
ba harman jarnak, kéabelszere-
161 tanfolyamot ketten végez-
nek. Ezenkiviil Orban Lajos a
mszaki tiszti tanfolyam hallga-
téja, Biré Marton a mérnokto-
vabbképzén tanul, madgamat

pedig anyaggazdalkodasi tanfo-

lyamon képezem.

— Az eloterjesztés a halo-
zatrongaldasok megelozésében
és a mindségi mutatok teljesi-
tésében elért kiemelkedd ered-
ményeket méltatja. Segit ebben
az emlitett j6 munkahely: lég-
kor?

— A j6 légkér — valaszol a

kérdésre Bir6 Marton — elsd- |

sorban is helyes szemléletet
alakitott ki a brigadtagokban.
A munkéank ésszert felfogasat
hien tiikrozi mozgalomma valt
jelmondatunk: Nyitott szemmel
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Nemrégiben koltozott j he-
lyére a nyiregyhézi 3-as szami
postahivatal. A Nyiregyhéaza-
Malomkertben épilt kétszintes
— csaknem 250 négyzetméter
alapteriileti — postahivatal ki-
vitelezje az EPSZER volt. Az
0j létesitmény tégas és korsze-
ri. A szlikos, kopott helyiségek
utén végre kényelmes koriilmé-
nyek kozott dolgozhatnak, fo-
gadhatjak az ugyfeleket a 3-as
posta dolgozéi. A hivatal csu-
pan néhany hézzal koltozott
odébb régi helyérél. A kozel-
miultban atadott lakdéhézak
szomszédsagaban, egy 1j épii-
letbe telepiilt at a posta. A pos-
tasok és a kornyékbeli lakossag
tobb évtizedes Ghaja teljesiilt.

jarj! Erre pedig a még mindig
nem tokéletes kozminyilvan-
tartas miatt nagy sziikség van.
Idejében észre kell venni a ha-
l6zatunk mentén folyé munka-
latokat, nehogy a kabelekben
kar keletkezzék.

Orbén Lajos szerint a brigad-
tagok még a hét végén észlelt
magéanépitkezéseket is rogton
bejelentik az Ugyeletesnek.
A telekkialakitasnal ugyanis
tobbfelé nem vették figyelembe
a nyomvonalakat, és mar el6-
fordult, hogy hazat akartak épi-
teni a kébel folé.

Sok rongalast eléznek meg
Piispoki Laszlé szerint egyik el-
fogadott Gjitasukkal is. Felira-
tos, matricas tablakat készittet-
tek, amelyek felhivijak a figyel-
met a kdbelnyomvonalra, a kot-
rastilalomra, és feltiintetik az
tizem cimét. Természetesen a
legfébb védelmet a tervszeru
nyomvonalbejiras nyujtja. Az
allandé figyelem eredményét a
brigadvezet6 foglalja 6ssze:

— Az elbirasok 100 kabelki-
lométerenként évente 1,5 ka-
belrongélassal szamolnak, ezzel
szemben a statisztika nalunk
1-et mutat ki. A brigad hibaja-
bél nem fordult elé rongélas.
Még nagyobb aranyban sike-
rult csékkenteni a 100 kabelki-
lométerre esé hibak szamat. Itt
a megengedett 5-tel szemben
24 a tényszam. Ugyancsak a
tervszertien elvégzett megel6z6
karbantartds javara kell irni,
hogy a hagyomanyos kabelek 8
és a koaxialis kdbelek 6 dras el-
fogadott hibaidejét a brigad 4,8,
illetve 34 6rara tudta leszori-
tani.

— A brigddnaplé még egyéb
munkdkrol is tanuskodik . . .

— Igen. Anélkiil, hogy elha-
nyagolnank az eldirt karbantar-
tast, elvallalunk hélézatépité és
-szereld feladatokat is. fgy tob-
bek kozott az eloregedett Fu-
zesabony—Eger Kkettés szim-
metrikus kébel kivaltdsaval és
kiegyenlitésével masfél millié
forint értéki tébbletmunkat vé-
geztiink. Azutdn negyedévi
tobbletteljesitményt hozott ne-
kink, hogy elvéllaltuk a zene-

kozpontnak a budapesu erositd-
be valé csatlakoztatasaval kap-
csolatban a léges rendezé athe-
lyezését.

— De ha nincs ilyen kiemelt
munkank — szoélal meg Beré-
nyi Laszl6 —, akkor is taldlunk
magunknak a feladatunkon f6-
lil hasznos tennivalét. Bontott |
kabel mindig adddik, s ennek
rendszerint van még hasznal-
hatd, felGjithaté része.

— "Tudomasunk szerint a
brigdd igen hasznos nemzetko-
zi kapcsolatot is fenntart.

— Hol lehet a hiba egy nem-
zetkozi Osszekottetésen? — ve-
szi vissza a sz6t a brigadvezetd.
— Valamikor egymésra muto-
gattunk. Azutdn rajottink,
hogy sokkal kellemesebb az
egyuttmiikodés, mint a vita,
A miénkhez hasonlé feladatot
ellaté losonci tizemmel (a po-
zsonyi igazgatosaghoz tartozik)
a Salgétarjin—Losonc kabel-
osszekottetés fenntartasara
szerzodtiink. A hivatalos kap-
csolatbdl baratsag szovodott.
Kélesonosen meglatogatjuk
egymast, tapasztalatot cseré-
link, szakmai . bemutatékat
szerveziink, amellett, hogy ne-
gyedévenként kozosen mérjiik
a sz6ban forgd kéabelt. A szlové-
kiai tarsszervek 'is komolyan
veszik  kapcsolatunkat. Az
1985-ben Losoncon rendezett
brigadtalalkozén még a z6lyomi
igazgatosag vezetdje is megje-
lent. Nem lehetett panasz a mi
tavalyi rendezvénytinkre sem.

A brigadtalalkoz6 természe-
tesen a munka utani {nnep,
amely a baratkozason kiviil al-
kalmat nyujt a tovabbi egytitt-
miikédés megerositésére. A do-
log lényege azonban az ossze-
kottetések biztonsagos muiko-
dése, a szolgaltatds javitasa.
Mindennek pedig Kkitlintetés a
jutalma. Beszélgetésiink dta a
Torekvés brigdd a Posta Kivd-
l6 Brifadja cimmel egylitt A
Nemzetkozi Munkaverseny
Elenjaré Brigddja kitiintetést |
is atvette.

Veliik egytitt oriiliink, és to-
vabbi szép sikereket kivanunk.

Benda Istvan

Pozsar Istvan vezetészereld, Dobi Sandor segédszereld, Molnar Ist-
van segntﬁ és Varga Sandor bngadvezeto atvétel el6tt megvizsgalja
az 4j halézatot

Suba Erné

T6bb labon allni
Zircen is

A postasok még 1935-ben
épitették fel a zirci idiil6t, hogy
pihen6helyet biztositsanak ma-
guknak és a csaladtagjaiknak.
Azéta is csak gy emlegetik ezt
az Erddkaljan, a Pintérhegy ol-
daldban felépitett és azdta so-
kat bovitett, fejlesztett intéz-
meényt, hogy postastdiils.

Az évek soran itt is megta-
nultdk a vezeték, hogy fontos
feladat ,tobb labon allni”. Az
észak-balatoni udiilési és szana-
tériumi igazgatésdg hatékony
segitségével és tdmogatasaval
mindig .Gjitanak”, fejlesztenek.
Igy elkészilt méar a kozponti fii-
tés. A téliesitett iidiilében ez év-
t6l mar fogadhatjak majd a dol-
gozékat, a vendégeket. gy az-

utan teljes kor( lehet a kihasz-
néltsag A csalados udilében
télen is gondoskodnak a dolgo-
z6k foglalkoztatdsarél, hogy
megtartsdk Gket a kovetkezd
udiiltetési szezonra. Mar 6t éve
miikédik a varroda, amelyben
atlag 20 asszony és lany szama-
ra adnak munkat, a siimegi
FOLTEX ipari szovetkezet koz-
remiikodésével.

A .tobb ldbon &llni” elvet hi-
vatott szolgalni, hogy a nagy
kapacitasi konyhiban meg-
szervezik a ,kulsé" étkeztetést
mas vallalatok, szervezetek dol-
gozdi szdmara. Igy varja a méa-
jusban kezd6dé jabb iidiilteté-
si szezont Zircen a postasiidiilé.

Galdonyi

Postas Dolgoz6 5
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Az iskolal 6tnapos munkahét
bevezetése 6ta a tanuléknak
szinte egy teljes muszakot —
6-7 6rat — kell naponta végig-
ulnitik. S ha kora délutan végre
kiszabadulnak a padokbdl, a
szellemi megterhelést nem tul
szivesen oldjak fel az onmtive-
lés igényesebb formaival. Fa-
radtak, a szabad idejiket a

konnyebb ellenéllas elvét ko-
vetve igyekeznek eltolteni. Be-
szélhetiink-e hat a gyerekek
on- és kozmiivel6désérol, mit
tesznek, tehetnek ennek érde-
kében a pedagdgusok?

Ezt kérdeztiik a Postaforgal-
mi Szakkozépiskoldban Cso-
mor Gyorgy igazgatotdl és ne-
velési helyettesétol, Nagy Kal-
mannétol.

Hogy muvelt felndttekké valjanak

— A Kkinélat nem szegényes
— valaszolta az igazgatdé., Mas
kérdés, hogy ki, mit hasznosit
beldle a maga szamard. A tan-
testiilet nalunk is arra torek-
szik, hogy a diakokbdl ne szak-
barbarok, hanem sokoldaltian
miivelt felnfttek  véaljanak.
Hogy ez sikeriil-e vagy sem, ar-
rél nem lehet statisztikat készi-
teni, hiszen ez nem csupan az
iskolatél, hanem a csaladi és
egyéb kortilményeken kiviil, az
egyéni adottsagoktol is fligg.
A mi dolgunk, hogy az érdekl6-
désiiket ne csak a szakmai tud-
nivalék irant keltstiik fol.

Az iskola 80-90 tagt énekka-
ra a zenei izlés fejlesztésének
égyik hagyoméanyos formaja.
1982-t61 — készonhetben a f6hi-
vatast kérusvezetének — évrol
évre egyre jobb eredményeket
ért el a kdérus, sorozatban nye-
rik el a versenyeken az arany
fokozatot. Ma mar alig van
olyan postas rendezvény, ahol
ne szerepelnének, s a sikerél-
mény mellett az is 0sztonz az
énekkar tagjait, hogy az igazga-
t61 dicséretet az ellen6rzé kony-
viikbe is beirjuk.

— Sokat segit az iskola koz-
miuvelodési céljainak elérésé-
ben a Postas Muvelodési Koz-
pont is — veti kozbe Nagy Kal-
manné, A kérusnak megvasa-
roltdk a formaruhat, ezenkivil
az évente 8-10 alkalommal
megtartott, rendhagyé iroda-
lomérakon kozremkodo eld-
adémiuivészeknek kifizeti a ga-
zsijat. Ezek az 6rak rendkivil
szinesek; az aktudlis tananyag-
hoz illeszkedd versek, proza-
részletek, a zenei Kkiséret, az
énekszamok elsésorban érzel-
mileg hatnak a gyerekekre, ami
az “érdeklodés felkeltésének jol
bevalt fogasa. Hasonléan a koz-
mivelodési podiumsorozat elo-
adasaihoz, melyeken ismert
mivészek tartanak irodalmi
orakat évente haromszor-négy-
szer. Rendhagyé médon szeret-
nénk megtartani a jovoben a
torténelemorakat is; ennek
szervezését mar elkezdtik.

Ugyancsak a muvelddési ott-
hon anyagi tdmogatasaval tart-
juk meg havonta egy-egy évfo-
lyamnak a ,poli-suli” el6adasa-
it. A KISZ-szervezet igénye

szerinti témakhoz TIT-eléadé-.

kat hivunk meg, s a politikai vi-
takor sikere, a résztvevék
élénksége jorészt attél fugg,
mennyire ért az eléadé a gyere-
kek nyelvén. '
— Szem el6tt tartjuk a tanu-
16k fizikumanak a ,karbantar-
tasat” 1§ — veszi vissza a szét
az igazgaté. A sportolas feltéte-
lei azonban kezdetlegesek az is-
kolaban: udvarunk nincsen, s
az egyetlen tornatermen 22 cso-
portnak Kkell osztoznia. A 10
lanybél 4allé tornaszakoszta-

Sikeres szereplés utan

lyunk ennek ellenére, eredmé-
nyesen muikodik: a marciusi ko-
zépiskolai tornasz bajnoksagon
példdul a 6. helyen végeztek.
A sportmunka javitasa céljabol
vettiik fel a kapesolatot a Pos-
tas Sportegyesiilettel, melynek
féként tajékozodasi-futé-szak-
osztalyaval kivdnunk egytitt-
miikddni, s a szezonban — szin-
tén a PSE égisze alatt — akti-
vabban részt venni a vizi spor-
tokban. A hétvégi szervezett
testedzések irant féleg a 200
kollégistink érdeklodik; ok a
tagjai zommel az orszagjaré di-
akkornek, Akos Janos kollé-
giumigazgatod vezetésével.

A févarosi didkok tobbsége
nem igényli a kozos hétvégi
programokat, s az iskola ezt
nem is erélteti rajuk; ideali-
sabbnak véljik, ha inkabb a la-
zulé csaladi kotelékek erdsod-
nek, .a szilok, ‘testvérek koreé-
ben toltik el tanuldink a szom-
bat-vasarnapokat.

Visszatérve a szellemi elfog-
laltsdgra: az iskola magyartana-
rainak a munkakozossége rend-
szeres kapcsolatot tart a Petdfi
Irodalmi Muzeummal, ahol
Korok—stilusok” cimmel

‘ugyancsak a tananyagot kiegé-

szité, atfogé foglalkozasokat
tartanak a muzeolégusok a ko-
zépiskoldsoknak. Irodalmi
szakkorink szervezésében a mi
diakjaink is latogatjak ezeket a
jatékos, érdekes eléadasokat.
A szakkor vezetdje Egresi Lajos
nyugdijas torténelemtanar,
egyébként is sziviigyének te-
kinti a mizeumok, megismerte-
tését: gyakran Orat is tart a
helyszinen, s szinte nines olyan
muzeum, ahovad szombat dél-
utanonként, sokszor sziil6i kisé-
rettel, el ne kalauzolna a gyere-
keket.

— Ne feledkezziink el a szin-
hazakrél sem — jegyzi meg
Nagy Kalméanné. Latogatasuk
az iskola éves munkaprogram-
jaban is szerepel, s az élménye-
ket utélag megbeszéljiik a tanu-
16kkal. Elétte pedig arra is fel-
készitjik Oket, hogyan visel-
kedjenek, oltézzenek Thalia ha-
zaban.

Véglil azt is megemliteném,
hogy a februari szalagavaton
igen kedves, tdncos misort alli-
tott 0ssze onalléan a hat, érett-
ségire készul6 osztaly. Ez arra
is bizonyiték volt, hogy ha a 700
tanulé érdeklédése nem is ho-
mogén, osztonzéssel, indirekt
rahatassal nevelheték a ,tébb-
re”. A jobb eredmények eléré-
sének persze az is feltétele len-
ne, ha a merev iskolai tanterv
némileg ,lazulhatna”, a fakul-
tacié bévilne. Nem utolsésor-
ban pedig az, hogy az alapoz6
képzés, vagyis az altalanos is-
kolai felkészités a jelenleginél
joval igényesebb volna.

Az ,aranyos” kérus

Multunk is kotelez

A Puskéas Tivadar Hiradéas-

“technikai Szakkozépiskola ta-

gas sportudvaran konnyedén
oltozott fidk ragjak a labdat.

— Mi nem panaszkodhatunk
a sportolasi lehetéségek hianya-
ra, a tanulék kedviikre valogat-
hatnak a testedzési formak ko-
zott — mondja Kecskeméthy
Emil igazgatd6, akivel a nevelési
igazgatohelyettes: dr. Posta
Gyulané tarsasagaban beszél-
getink.

Béven van mir6l, hiszen a
szakkozépiskolasok akik
nagyban késziilédnek az iskola

* 75 éves fenndllasanak tisztele-

tére rendezett linnepségsoro-
zatra — nevelésében itt is az a
cél, hogy tag latékori, korsze-
rien képzett szakemberek le-
gyvenek. Az életre valo felkészi-
téstikben ezért nagy gondot for-
dit arra a tantestiilet, hog:' ne
kizarélag a technika szemiive-
gén keresztll szemléljék a vila-

<

Ismeretterjesztés a Puskasban

got, 6tvozédjék latasmédjukban
mind a ,két kultara”.

A rendszeres szinhazlatoga-
tasok alkalmaval — a darabo-
kat olykor a didkok kivanséaga
szerint vélasztjdk ki — nem-
csak a mondanivalét elemzik ki
utélag a fiik a szaktanarokkal,
hanem a miuiszaki megoldaso-
kat is megvitatjak.

Az altalanos miveltség elmé-
lyitését szolgaljak a kiilonbozo
szakkorok (ének-zene, iskola-
torténet, matematika, fizika,
nyelv stb.), melyek a tovabbta-
nulni szdndékozok felkészitésé-
nek is kitiné eszkozei. Az [—II.
osztalyban oktatott fakultativ
angol mellett itt népszerd( a leg-
tobb kozépiskoldban nehéznek
elkonyvelt orosz nyelv is: sokan
onként érettségiznek beldle,
tobbnyire jelesen.

A muazeumok, a specialis
gylGjteményeket bemutato kial-
litisok megtekintéséhez, a la-
tottak feldolgozasahoz a peda-
gégusoktol, a muzeoldgusoktol
egyarant segitséget kapnak a
tanulék. Hogy sikeresen, bizo-
nyitja: a Petéfi Irodalmi Mu-
zum Korok—stilusok sorozata-
nak anyagabdl egy izben ha-
rom tanuld onéalléan készitett
szinvonalas musort. - Az errél
készult fénykép mellett a pro-
dukcidért kapott ajandékot, a
miivészi haban vazat is kialli-

tottak az iskola folyoséjan. A fa-
lakat diszito tablok egy része a
didkok sokféle érdeklodésének,
eredményes - szereplésének a
dokumentumai.

— Voltak mar elsék tanul6-
ink a Hadtorténeti Mzeum al-
fal meghirdetett Rékoczi-torté-
nelem vetélkeddn, és nyert ér-
met a tavaly végzett Toth-Géza
a Kazinczy-versenyen. Gyoztek
kollektiven Adyivetélkeddn, s
kapott elsé dijat Kontra Jozsef
A szovjet koltészet T0 éves
vers- és prozamondd verse-
nyen. A Tervezziink targyakat
palyazaton pedig Kiss Vilmos
egy olyan bonyolult, nagy tech-
nikai felkésziiltséget igényl6 di-
gitalis jelanalizatorral vitte el az
elsé dijat, ami egy kész szakem-
bernek is dieséségére valt vol-
na.

E sikereket nem a teljesség
igényével soroltuk fel, hiszen
csupan a Puskés Tivadar-em-

lékkiallitds — esztétikusan el-
rendezett 'szép anyagat ugyan-

csak sajat kezlleg készitették a

tanulék — maga megérne egy
hosszabb méltatast.

A Postas Miuvelddési Koz-
pont — ahol diszkéversenyt
nyert, s azéta mar muikaodési en-
gedélyt is szerzett Vdrkonyi
Endre — mar tobb éve szervez
az iskola kivansaga szerinti po-
litikai, torténelmi el6adas-soro-
zatot. A havonta tartott eléada-
sok latogatdinak a szama altala-
ban 120-150, de volt ra eset,
hogy .majd leszakadt a kar-
zat”, mivel egyszerre 250 tanuld
jelent meg a szakkozépiskola-
bél. :
Erdekes sorozatot tartanak a
rendortisztek is az iskola klub-
jaban; a IX. kertleti rendérka-
pitdny ajanlasaval és segitségé-
vel az ifjusagot leginkabb ér-
deklé moralis probléméakat fej-
tegetik.

Végiil, de nem utoljara kell
szolni a szamitastechnikarél.
A 14—18 éves fitk tobbsége eb-
ben mar annyira jartas, hogy
programjukat egy izben postai
intézmény akarta megvasarol-
ni. A szakkor vezetéje: Takacs
Gabor mérnoktanar e tudo-
manynak alapos ismerdje, a ta-
nuldéknak pedig lelkes iranyito-
ja. Mikézben benézink abba a
helyiségbe, ahol a fitk — szak-

ismereti 6ra keretében hetente
kétszer — az iskola 11 sajat sza-
mitogépén gyakorolnak, elma-
gyarazza, milyen nagy jelent6-
ségl ez a logikat, az analizal6
és a szintetizalé képességet, az
osszefliggések felismerését egy-
arant fejleszt6 technika. A dia-
kok ambicidjara jellemz6, hogy

" — Heller Ferenc tanar iranyita-

saval — telexgépen is megje-

piskolasaink miivel6dési lehetéségei

lentettek mar komputeres prog-
ramot, amiért nem kisebb sze-
mélyiségtél, mint Marx Gyorgy
fizikust6l érdemeltek ki elisme-
rést.

A hiradastechnikai szakko-
zépiskolasoknak tehat szintén
van mibél valogatniuk a ,,biség
asztalar6l”. Eredményeik azt
bizonyitjak, hogy élni is tudnak
vele.

A kérnyezet is lehet neveldeszkéz

A tanari szobanak csaknem a
fél falat beboritja a meseszép
népi himzés — egy pedagégus
mestermiive. Hasonlé izlést
tiilkréz a Dabasi Tancsics Mi-
haly Gimnazium és Postafor-
galmi Szakkozépiskola vala-
mennyi helyisége: a hatalmas
palmakkal, zold noévényekkel
diszitett folyosdk, a. moshaté
lambéridval, pasztellszinl fiig-
gonyokkel, szonyegekkel, kera-
miakkal otthonossa tett szobék,
a hasonléan dekoralt tanter-
mek. Es minden négyzetméter-
nyi teruilet ragyog a tisztasig-
tol. o

— Minden sziinetben felmo-
satjuk a kozleked6 utakat; mas-
ként képtelenség lenne a mint-
egy 400 tanuld kortil rendet tar-
tani — mondja Marai Péterné
igazgatohelyettes, aki kezdettol
fogva .egyutt létezik” a tobb
mint 20 esztendeje fennallé tan-
intézettel.

— Az esztétikus kornyezetet
ugyancsak fontos neveléeszkoz-
nek tekintjuk — veszi at a szat
dr. Krenko Jozsef igazgatd. —
A nalunk évente kiképzett 136
leend6é postdas tobbsége falva-
kon, kisebb teleptliléseken he-
lyezkedik el az érettségi utan,
és nem mindegy, milyen kulta-
rat visznek magukkal. A vidéki
hivatalokban dolgozék maig
mértékadé személyek: ha apolt
a kiilsejiik, a munkahelytik, ha
udvariasak, kedvesek az tugyfe-
lekkel, maganemberként is pél-
daképiil szolgalnak a helybeli-
eknek. A kovetkezé6 tanévre
azért is tervezzik, hogy egy
(nevelési) igazgatohelyettes
csakis a tantargyakhoz szoro-
san nem tartoz6 tudnivalékra
oktassa oket.

— A mi gyerekeink gyakran
a legelhagyatottabb helyekrdl,
olykor tanyardl jelentkeznek az
iskolankba, s bizony nagyon
sok idét forditunk arra, hogy ne
esupan a tananyagot, hanem az
illemet is megtanuljdk — veszi
vissza a szot Madrai tanarné.
A sziil6i értekezletre meghivot-
takat példaul kis esoport varja
az iskola kapuja elétt. A foga-
débizottsag” wudvariasan Kko-
szonti Oket, megkérdezik, me-
lyik osztalyba igyekeznek, s ha
kell, személyesen kisérik fel az
érkezGket a tanterembe. A hoz-
zatartozok elragadtatva mélta-
nyoljak ezt a gesztust, a kisdia-
kok pedig boldogok, s verseng-
ve jelentkeznek az &nkéntes
szolgélatra, Tény, hogy jobban
is alakithatok, mint a varosban
feleseperedettek, a tisztelettudo
magatartas vidéken még érték-
mérd tulajdonsag, a szulék na-
gyon jo partnerei a pedagégu-
soknak abban, hogy gyermeke-
ik viselkedése csiszoltabb le-
gyen, mint az 6vék, s tarsasag-
ban is megélljak a helytiiket.

Elmondtik beszélgetépartne-
reim azt is, hogy bar Dabas di-
namikusan fejl6dé helység, kul-
turédlis kozpontnak nem nevez-
het6. Az ott tanulék muivel6dési
lehetoségeit igy az iskolan beliil
kell megteremteni, de ehhez
egyre tobb kiilsé kdzremkodot
is felkérnek. A politikai f6iskola
tandrai, a helyl partbizottsag
munkatarsai a kozéleti tudniva-
l6kban igazitjak el a gyereke-
ket, akiknek a ,razos” kérdései-
re is Oszintén valaszolnak. Jart
mar itt kiséret nélkiil, magéanla-
togatoként nem kisebb szemé-
lyiség, mint Veress Péter kiilke-

reskedelmi miniszter. A legkii-
16nbdz6ébb témdkat érintd, min-
den formalitast6él mentes, koz-
vetlen el6adasa olyan sikert
aratott, hogy a tanuldk elézete-
sen leadott irasbeli tudakozdda-
sara adott feleletei utan, a ter-
vezett idén jéval tal is zaporoz-
tak hozza a szobeli kérdések.

Az iskola nem ismer kényes
témat: tartott egy izben egész-
ségligyi felvilagositast a dia-
koknak dr. Czeizel Endre gene-
tikus, Kronczvald doktor pedig
maga ajanlotta fel, hogy a vi-
deéra felvett, a serdiilbk nemi
problémairdl sz6l6 el6adas-so-
rozatan kiviil, egyénileg is fog-
lalkozik a hozzafordulékkal.

A testi-lelki higiéniara neve-
lés mellett a hagyomanyok apo-
lasara ugyancsak gondot fordi-
tanak az iskoldban. A személye-
sen felkeresett nyugdijas posta-
sok emlékeibdl a tanul6k dolgo-
zatot irnak, s a legjobban sike-
rilteket nyilvanosan felolvas-
sak. Rendeznek emellett ki ol-
vas tobbet” hazi irodalmi ver-
senyt, részt vesznek a Budapest
vidéki postaigazgatésag (amely
egyébként igen sokat tesz az is-
kola fejlesztéséért, koriilménye-
ink javitasaért) altal évenként
rendezett vetélkedon. A leg-
utébb tavaly megnyert fejtord
jutalmaul kapott 10 ezer forint-
tal a Tancsics-alapitvanyt gaz-
dagitottak; az ezzel az Osszeg-
gel is megnovelt kamatot min-
den esztendében a két legjobb
tanulményi atlagot elért gimna-
zista, illetve egy szakkozépisko-
las, azaz Gsszesen harom tanuld
ko6zott osztjak fel.

A gyerekek kozremiikodésé-
vel igyekeznek emlékezetessé
tenni a sablonokat kertilé, min-
dig valamilyen 0j megoldassal
rendezett tarsadalmi, politikai
unnepeket, melyeknek mar hi-
riilk van Dabason. Nagy ese-
mény évente a postas-avatas;
otletgazdag miusorat a fels6bb
osztalyosok allitjdk Ossze, a
»g0lydk”, s a mindig népes ven-
dégsereg oromére. A rendsze-
res kiranduldsokon, autébusz-
tarakon kivul pedig esztendd-
ként egyszer ,kibérlik” a var-
szinhazat, ahol a példas fegye-
lemmel megtekintett eléadas
utan virdgokkal koszontik, az
ett6l a figyelmességtél minden
alkalommal meghatott muveé-
szeket.

Buiestizéul bejarjuk az egyko-
ri tanaeshazbdl atalakitott, csak
a postaforgalmi szakkézépisko-
la szamadra létesitett, 55 szemé-
lyes didkotthont. A bentlakék
segitségével parkositott udvar,
a tindérien berendezett tarsal-
go, a patyolattiszta konyha és a
mellékhelyiségek, a pedansan
rendben tartott 2—10 agyas,
meleg szinekkel lakdlyossa va-
razsolt szobdk latvanya méltan
valtott ki elragadtatast a latoga-
tébol. A latottak-hallottak utan
ezért is tartottam hi tiikérnek
az igazgaté nevelési célokat
summazo megjegyzését;

— Azt szeretnénk, hogy a
legparanyibb telepiilésrél ide
kertlo tizenéves is fogékony le-

‘gyen minden szépre, jéra. Hogy

eronk, lehetéségeink szerint
olyan kis eurépai szigetet te-
remtsiink szamukra, aminek a
hatasai akkor is maradandék.
ha ott folytatjdk az életiiket.
ahonnan egyszer elindultak,

Simon Zsuzsanna
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Ujdonsagok a Népszavaban

Feltehetden feltimt a Népsza-
va-olvaséknak, hogy 1987. mar-
cius 1-jét6l a magyar szakszer-
vezetek kozponti lapja minden
eddiginél nagyobb oldalszam-
ban és gazdagabb, szinesebb
tartalommal jelenik meg. Heti &
ujsagoldallal boviilt a Népsza-
va. S ami az olvasé szamadra
nem mellékes: valtozatlan aron,
hétkéznap 1,80, szombaton 2,20
forintért kertl a vasarléhoz.

Az oldalterjedelem novelése
el6tt a szerkesztGség és a kiadé
széles kor( kozvéleménykuta-
tast tartott, hogy megismerje:
mirél olvasnanak szivesen, mit
hidnyolnak az olvasék, kozot-
tik a szakszervezeti tisztségvi-
seldk. S

Hétf6t és szerdat kivéve min-
dennap 16 oldalas a Népszava,
de természetesen minden hé-
nap els6 szerdajan is, amikor 4
oldalas Nyugdijas forum jele-
nik meg, amelyet az olvasék
megkedveltek.

Az olvasék kivansagara j,
allandé rovatokat inditott a
szerkeszté bizottsag. Kétheten-
te jelentkezik a Fiatalok foru-
ma, amely az ifjisagot érint6 és
érdeklé legégetébb napi gon-

dokkal, a palyakezdés, a lakas-
épités, a lakdshoz jutds, a csa-
ladalapitas, a munkahelyi beil-
leszkedés stb. mindennapi kér-
déseinek korével foglalkozik.
A cikkek egy része bemutatja a
szakszervezetek megvaltozott
ifjisédgi munkajét, a szakszerve-
zeti ifjiségi tandcsokon és tago-
zatokon keresztiil. E rovatban
talaljak meg — tobbek kozott
— a rendszeresen megjelend
popzenei hiradét is.

Ugyancsak kéthetente
mindig csltortokon — jelenik
meg a Népszavaban a Miisza-
kiak foruma.

A népgazdasag fejlédése
szempontjabél oly fontos m-
szaki értelmiség eddig joggal
érezhette magat mell6zottnek a
Népszava hasébjain is. Mindaz,
ami érdekli, foglalkoztatja e ré-
teget, ezentil rendszeresen ol-
vashaté lesz a lapban.

Joggal mondjék, hogy a szak-
szervezeti mozgalom, a kozélet
kulecsembere a szakszervezeti
bizalmi. To6bbszézezren van-
nak. Hogyan élnek jogaikkal,
hogyan, miképpen végzik, vé-
gezhetik  érdekképviseleti-ér-
dekvédelmi munkajukat, errél

ad t4jékoztatdst minden hénap
mésodik keddjén a Bizalmiak
foruma.

A lap olvaséi gyakran tették
sz6va, hogy az (jsdg Budapest-
centrikus, sok fontos vidéki ese-
mény nem Kkeriil be a lapba.
Ezen a szerkesztéség valtozta-
tott, minden hénap harmadik
keddjén jelenik meg a Megyei
forum, amelyben a lap célja
egy-egy megye lakossagat leg-
jobban foglalkoztaté koztigyek
bemutatdsa, példaul a helyi
kozlekedés, a kereskedelmi el-
latés, a szolgéltatasok, a lakéasé-
pités, a kommunadlis ellatas, a
turizmus eredményeinek, gond-
jainak bemutatésa.

A Népszava az érdekvédelmi
munkat kivanja erésiteni a Ve-
v6k forumaval. Ezt a lap kéthe-
tente, mindig cstitortokon kozli.
Az frasok — tobbek kozott —
informaciékat adnak egyes fo-
gyasztasi cikkek min&ségérol,
az 0j termékek tulajdonsagai-
rél, a szakszervezeti tarsadalmi
ellenérok és a Fogyaszték Or-
szagos Tanéacsédnak tapasztala-
tairdl, jelzéseirdl.

Bizonyara kevés embernek
nincs valamilyen kedvtelése.

Kinek a horgészat, kinek a kis-
kert stb. Régi olvaséi igényt
elégit ki a lap, amikor rendsze-
resen kozol a témaéaba vagé ira-
sokat. A Keduvtelések rovat
minden héten csutortokon je-
lentkezik. S hogy mi lesz ben-
ne? Akvariumkezelés, diszhal-
gondozas, videézas, kiskert,
diszmadarak tartdsa, szamito-
gépjatékok, viragsarok, tana-
csok kutya- és macskabaratok-
nak, bélyeg, horgéaszat, auté-
motor, éremgytijtés. A rovat
szerkesztGje szamit az olvasék
javaslataira, tanicsaira is.

Szamos érdekes esemény tor-
ténik a vildgban, amelyekrél a
napi tudésitasok csak réviden
szélnak. Ezek az érdekességek
jelennek meg havonta kétszer,
kedden a Vilagpanordama olda-
lon.

Mindezeken felil a Népsza-
vaban maércius elejétél tobb a
sport, a humor, a szines tarca-
torténet, a mindennapi érdekes-
ségekrol tudésité riport.

A lap szerkeszté bizottsdga
varja az olvasék javaslatait, ta-
nacsait, hogy a tébb oldalon
még tobb érdekes és fontos in-
formaeiét adjon.

Kalandozas a magyar postaintezmeny multjaban

Héaromszaz éve, amikor Buda
1686. szeptember 2-dn 145 évi
torok rabség utan felszabadult,
kezdetét vette az orszag régen
vart teljes felszabadulasa.
A harcok sordn romma 16tt va-
ros még két napig égett, fel-
gyujtottdk a vad féktelenséggel
zsakményol6 gyoztesek, akik a

torokok - felhalmozott kincseit
keresve a pincéktél a padlaso-
kig mindent feldaltak, kimélet-
lentil legyilkoltak mindenkit,
aki Gtjukba kertilt, pogényt, ke-
resztényt, zsidét. Négyezer te-
tem boritotta a véaros utcdit, a
falak aljat, és mintegy hatezer
torék keriilt a szovetségesek
fogsagaba.

Buda visszavivasa utan

A gyo6zelem hirét gyorsfuté-
rok vitték nyugatra, és néhany
napon beliil mar az egész mi-
velt Eurépa tudta a hirt, és on-
feledten linnepelt. Itthon is vol-
tak halaadé istentiszteletek, a
végvarakban ,6romot lottek”.
A nyomorult ad6zé nép, mogot-
te sok év keserves szenvedésé-
vel, fasultsdgadban még orilni is
elfelejtett. Milyen felszabadulas
az, amikor az egyik pogany he-
lyét a méasik pogany, a német
zsoldos véltja fel, aki a segitség
fejében csak a maga hasznat
nézi. A héla jegyében a csdsza-
ri-kirdlyi udvaroncok elméletet
sziiltek: a csdszar a maga és a
Habsburg-haz szamara héditot-
ta vissza Magyarorszagot, tehat
a tobbi 6rokos tartomany kozé.
kell sorolni. Ez ugyan ilyen moé-

_don mindjart nem wvaldsult
meg, de a magyar nép draga
arat fizetett a felszabadulasért,
1686 utdn még majd két évtize-
dig.

Az ilyen korlilmények kozé
jutott orszagban kellett a posta-
hélézatot megszervezni és mu-
kodtetni. A Budét felment6 se-
regnek jol mikodoé postahaléza-
ta volt, tAbori postasokkal, élel-
mes vallalkozékkal, akik j6 jo-

vedelmi forrast taldltak a posta-
héalézat megszervezésében.
Legelébb Bécs—Pozsony— Bu-
da, onnan Eger felé, majd Er-
délynek és Délvidék irdnyaba
létesitettek halézatot.

Tudjuk, hogy a budai posta-
allomast 1687. augusztus 30-a4n
Salgari Péter olasz szdrmazast
linzi kereskedd, aki 1686 végén
mar tanacstag volt Budéan, szer-
vezte meg. Feladatul kapta Bu-
da—Fehérvar—Gyér, és Bu-
da—Eszék postavonal Kiépité-
sét, amihez két olasz honfitarsa-
tél nagyobb Osszegii kélesont
vett fel.

Egerben Mandl Frigyes szer-
vezte 0jjA a postat, de néhany
év mulva mar Verpelét posta-

ajandékozasat. E politika kez-
dettdl fogva kivéltotta a nemzet
rosszallasat, mely a Thokoly-
féle kurucmozgalomban Ooltott
testet. A mozgalom bukésa, a
torokok visszaszoritdsdnak si-
keres volta felbatoritotta Lipd-
tot, hogy abszolit uralmat, koz-
jogi és korményzati rendsze-
riink félreéllitasaval, hazankra
is kiterjessze.

A gazdag baré Schvanberg
csaldd magvaszakadtaval tor-
vény szerint a csaladd birtoka a
kirdlyra szallt volna. A birtokon
azonban a Padr gréfi csalad-
nak, akik az osztrak orékos tar-
tomanyok postait mint hiibére-
sek birtokoltdk, anyai 4gon ko-
vetelésiik volt a kirallyal szem-
ben. A nagy 6sszeg(, 80 ezer fo-
rintnyi kovetelést a kirdly azon-
ban nem tudta kifizetni, s igy
annak kiegyenlitése fejében a
két testvérnek, Paar Jozsefnek
és batyjanak, Karolynak ado-
manyozta, mint

~Magyarorszagon és a hozza
kapcsolt részekben — igy Er-
délyben is — létezd Osszes pos-
takat; a fépostamesteri, ma-
gyarorszagi 6rékos vezérposta-
mesteri hivatalt”
hiibér gyanant orokletes jogon,
de egyuttal a hlibér megvaltas
biztositasaval.

A megkotott hibéri szerzé-
déssel és hlbéri eskiivel meg-
szint a pozsonyi fépostamester
hataskore, a posta irdnyitasa

mestereként tartottdk szamon. ‘Bécshdl tortént. A szerzdédés

A Felvidéken athaladé postavo-
nal Pozsony—Kassa kozott
1558 6ta valtozatlanul muiko-
dott. Kassan Hormann Andras,
Eperjesen Gréber Bernat Kris-
tof, Locsén Flach Viktor, Tokaj-
ban Svaincker Péter volt a pos-
tamester. Neviik utan itélve né-
metek voltak, de akadt magyar
szarmazas\ is, mint Bozdky Pal
Kallén, Diészeghi Samuel Deb-
recenben.

A Paar csalad hg’ibére

Buda és az orszag felszaba-
dulasa idején a magyarorszagi
postdkat 1680—1690 kozott jo-
gilag a pozsonyi magyar kama-
rahoz tartozé pozsonyi féposta-
mester, név szerint eyrspergi
Eyrl Frigyes iranyitotta. Ugy a
pozsonyl kamardra, mint a f6-
postamesterre nagymértékben
érvényesiilt a bécsi udvari ka-
mara befolyasa, amely a Habs-
burg-hdaz hatalmi tdrekvését
szolgalta. Ennek {6 tdmogatdja
a jezsuita Kolonics Lipot érsek,
a kiraly rossz szelleme, vallas-

ligyl miniszter, kamarai elnok,
valamint Lipét gyerekkori ba-
ratja, a magyarfalé Caraffa An-
tal, a fels6-magyarorszagi ha-
dak févezére, Debrecen kifosz-
tdja, s akinek nevéhez huszon-
négy artatlanul kivégzett eper-
jesi polgar vére tapadt, alakitot-
tak ki az elnyomdas mddszerét;
az elnémetesités politikdjaval

parosulé protestansuldozést, az
idegenek tomeges betelepitését,
a magyarsag megfélemlitését,
tudatos hattérbe szoritasat, a
birtokok idegeneknek valé

szerint a magyarorszagi posta-
kat a tébbi orokoés tartoma-
nyokban mtikédé postak minta-
jara és szabalyai nyoman Paar
grof belatasa szerint, de az ud-
vari kamara jovahagyasa mel-
lett a koz javara kell berendezni
és igazgatni. A postasokat fel-
mentették a magyar kamara
fennhatésaga és feliigyelete
aldl, a fizetéseket Paar jegyzéke
alapjan az udvari kamara ne-
gyedévenként folydsitja. (Sziik-
ségesnek tartom’ utalni arra,
hogy a Paar csalad a XVII. sza-
zad elején egyszer méar nyert
hibérjogot a magyarorszagi
postak felett, de azt érvényesi-
teni nem tudta.)

A Paarok elveszett igényiiket
az 1680-as évek zavarai kozott
id6észertinek tartottak, I. Lipdt-
nal elismertetni, ami végul az
emlitett médon sikertilt is. Paar
wgenerdlis postamester” igye-
kezett a postahéalézatot (ijjaszer-
vezni, a postasok anyagi helyze-
tén segiteni. A Kassa—Szatmar
vonal alkalmazottainak példaul
1698. elejétél kétszeres fizetést
adatott. 1695. 4prilis 16-an két
kirdlyi pétens jelent meg, ezek-
ben megerésiti a postak el6jo-
gait,  és hatdsagi védelmet ad
résziikre. Elrendeli az utak kar-
bantartasat, kot~lezi a kozsége-
ket, hogy az (j dlloméasok részé-
re sziikséges lakéhelyiségrdl és
istallér6l megfelelé aron gon-
doskodjanak.

A j6 szandékl rendelkezések
azonban nem érték el céljukat.
Az orszag helyzete az 1690-es
évektdl tovabb rosszabbodott;
az orszagot rac, gorog menekiil-
tek arasztottdk el, akiket a ma-
gyar Oslakossaggal szemben
kedvezményekben részesitet-
tek, ugyanakkor Magyarorszag
és Erdély részére négy és fél
milli6 adét vetettek ki, amely a
monarchia addéterhének felét
tette ki. A Kkirétt adét 1699-ben
29 katonai ezred segitette kimé-
letleniil behajtani.

A karléczai béke utan (1699)
az orszdg nyugalomra. szami-
tott, azt remélte, hogy megsza-
badul a nagy adé fizetésétol és
a németek tartasatol. Ehelyett
azonban stlyosabb események
torténtek: 1701—1702-ben hu-
szonkét végvarat a kirdly le-
romboltatott, vagy azok ,vélet-
lentil” leégtek, orségét télviz
idejét minden kielégités nélkiil
szélnek eresztették. Ugyanak-
kor az orszagra zuditottak nem-
csak Kiteleltetésre, hanem al-
landé tartasra 44 ezer embert, a
monarchia katonasédgéanak ha-
romnegyed részét.

Ezek voltak azok az okok,
amelyek a nemzet ellenallasat
kivaltottdk, ami végil is
1703-ban R&koécezi Ferenc sza-
badsdgmozgalméhoz vezetett.

Dr. Kamody Miklés

Improvizaciéos muihely

A Postasok Erkel Ferenc Zeneiskoldja ,Improviziciés mihely '87"
cimmel egész napos intenziv dzsesszzenei kurzust indit junius 29-t6l,
julius 3-ig.

Tematikdja: elméleti és gyakorlati képzés, improvizaciés technika,

zenekari jaték, eldadasok, videoprogram.

Vezetd tanar: Binder Karoly.

Tandrok: Gyarfas Istvdn, Hordanyi Sandor, Kunos Ferenc, Nesztor

Ivan, Toth Gyula.

Tovabbi felvilagositas: Budapest VI., Benczir utca 27, 1I. emelet, Ze-

neiskola. Telefon: 228-483.

Jelentkezési hataridé: 1987. junius 5.

Ismét tarlat a

POBERTI-ben

A POBERTI Lumumba utcai
galériajaban ezittal a Szegedi
Postas Képzomiivész Kor veze-
téjének, Abraham Marianak az
alkotasaib6l nyilt  kiallitas.
A tarlatot a Szegeden é16 Kato-
na Judit kolté nyitotta meg. Az
intézmény reprezentativ, Gjon-
szam kozonség jelenlétében
kertilt sor az Unnepélyes alka-
lomra.

A megnyiton részt vett az in-
tézmény szakszervezeti titkara,
Erdés Robert, valamint Topor
Andras festémiivész, Bundik
Zsigmond, a Postas M(ivelodési
Kozpont igazgatéja és Szak Ko-
csis Pal, a kiallitas rendezéje.

Az alkoté immar 40 tarlatot
tudhat maga mogott, hazai és
kiilfoldi kiallitasokat, és a vellik
egyttt jaré elismeréseket, dija-
kat, a sajtoban megjelent Kkriti-
kékat. A tarlatot megnyité kolté
ezekkel a szavakkal vezette be
méltatasat: ,Abraham Maria
festomiivész alkotdsai a roman-

tikus festészet jegyeit viselik
magukon. Melegsarga, voros és
rozsdabarna szinei, aprélékos
tajképrészletei  egyértelmiien
megnyugtaték. Nemcsak sza-
mara, de a szamunkra is mene-
dék ez a kézlésforma, mert egy-
szerl, érthet6 és tiszta. Olyan
vilag ez, amely nem enged Kko-
zel magdhoz semmiféle sotétsé-
get, nyomaszté dramai problé-
mét és tragikumot. Erzékeny és
fogékony lirai alkat az itt kialli-
t6 mivész.”

Val6ban Abrahidm Méria ké-
pei magukon viselik azt a ro-
mantikus csillogést, amely szin-
te meseszerivé avatja alkotdsa-
it. A térlat képei témajukat te-
kintve az Alféld sajatos vilagat
tiikrozik, tanyék, vizpartok, fliz-
fak és erddéségek valtakoznak
az évszakok sodrésaban. Fon-
tos értéknek tekintendé az a
biztos szinkompozicié, amely
képeinek harmonikus egységét,
liiktetéen szép vilagat adja.

Polner Zoltan
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A tizenkett6bdl a legszebbik-
hez érkeztiink, mert az év 6to-
dik hénapjat a nép igy tartja
szamon. Juhdsz Gyula is, aki-
nek ,Ma4jus linnepe” cim( ver-
sébdl idézuink. ,. . . remegett,
Mig a vilag vilag, még soha
senki nem készitett ennél szebb
tinnepet.” Bekiildendé a viz-
szintes 5., fiiggoleges 1. és 19.
alatti versidézet.

VIZSZINTES

1. Ag, Operahédz igazgatéja-
nak személyneve. 5. Az idézet
els6 része. 8. Szomszédos or-
szag pénzneme. 9. Kosar néme-
til. 10. Figura. 11. N6i becenév.
12, Faragé . .. (szinmiivész). 13.
Csont németiil (ford.). 14. Ha-
tarrag. 15. Biztaté szécska. 16.
Szovjet teherauté-marka. 18.
Kecskelabt isten. 21, Tar betti.
22. Erkolcstan. 24. Osztonzé
(ford.). 26. Husételhez tartoz-
hat. 28. Egyik megyénk. 29. An-
gyalrang. 30. Eurdpai nép
(ford.). 31. Oda-vissza igekotd.
33. Bordéas textilia. 34. Gorog
betli. 35. Csodélkozd szocska.
36. Natrium. 37. Létezik. 38. Az
anyag legkisebb része. 40. Szo-
morusag. 41. Pénzintézetiink
névbettii, 43. Kivag. 45. Sulfur,
46. A hal petéje. 48. Kozelre
mutaté szé. 49. Szép jelenség,
amikor kibontja magat. 50. Eg:

52. Hivatalos akta. 54. Hires
csehszlovak tancdalénekes.

FUGGOLEGES

1. Az idézet masodik része. 2.
Hasznos ruhéazati cikk. 3. Nemi
jelleg, a szdporodéképesség csi-
rasejtje. 4. Zardészerkezet. 5.
Dugé. 6. ... me tangere! (Ne
nyulj hozzam!) 7. Egy dél-ame-
rikai orszag lakdja. 17. Irodalmi
mifaj. 18. A koviacs egyik jelzé-

" je. 19. Az idézet harmadik ré-

sze. 20. FelGjit. 21. Gazlérészlet!
23. Gorog istennd. 25. Segitem
az elorehaladéasban. 32. Domb-
oldal-lejt6i. 35. Hangosan sirdan-
kozik (pej.). 39. Sokak szamara
hétvégi remény. 42. Csehszlo-
vak vasarvaros. 44. Rovid cséri
madarka. 45. Flvés hangszer.
47. ... Tisza (Illés Béla regé-
nye, ford.). 49. Foly6 spanyolul.
51. Allati lakhely. 53. Stlymér-
ték (rov.).
— Banhidi —

Bekiildési hataridd; junius 5.

El6z6 rejtvényink helyes
megfejtése: Minden sziviitésem
egy imadsag a vilag boldogsa-
gaért.

Koényvutalvanyt nyertek: Ba*
ratsag brigad (Szombathely),
Maros Jozsefné (Méazaszasz-
var), Pantali Tibor (Kérmend),
Szalay Istvan (Szombathely).

Postas Dolgozé 7



=

SO

e xtoe

Szege_d sportjaban jegyzik a Postast

A Szegedi Postas Sportkor
kiildottkozgytlését a postaigaz-
gatésadg éttermében tartottak
meg.

Els6ként a sportkor elnoke
szamolt be az el6z6 Kkozgytlés
6ta eltelt idészakrol. Elmondta,
hogy egyes teriileteken jelentds
fejlédés kovetkezett be. Elérték,
hogy Szeged varos sportéleté-
ben jegyzik a Postast. Ez egy
igen korrekt, sportot szeretd és
azért tenni is akaré szakosztaly-
vezetOség lelkiismeretes mun-
kéjanak az eredménye, és nem
utolsésorban annak, hogy a
sportkor szilirdan tamaszkod-
hat a béazisvallalatra, a Szegedi
Postaigazgatosagra és a Posta-
sok Szakszervezetére.

A szakosztalyok kozil kiilon
kiemelte a tekézdket, akiknél az
utébbi harom évben igen jelen-
tos valtozas és esemény tortént,
Az 1984-ben éatadott, minden
igényt kielégité sporttelep és a
miianyag boritasti hatsavos te-
kecsarnok lehetéséget adott,
hogy 1985-ben a SZEOL-DE-

LEP Sportegyesiilet 6sszevona-
sakor a SZEOL AK jogutédja-
ként a Szegedi Postas SK ndi
csapatot inditson az NB I-ben.
A postalgazgatosag és a tarsa-
dalmi szervek az atszervezés
kezdetétél tamogattdk a néi
csapat atvételét, amelyhez a
Magyar Posta Kozpontjanak az
engedélyét is megkaptak. Lehe-
téség nyilt tehat, hogy 1985-ben
mar a Postéas szineiben indulja-
nak.

A néi csapat megalakulasa-
val a figyelem kozpontjaba ke-
rilt a sportkor és a kiemelked6
szinvonali  sportlétesitmény.
fgy keriilt sor arra, hogy az
1986. évi magyar egyéni baj-
noksagot és a Bajnokcsapatok
Eurépa Kupéjanak dontéjét a
sportkor rendezte meg. A teke
a legeredményesebb szakosz-
taly: 6 1. osztalyl és 1 aranyjel-
vényes, valamint 1 vélogatott
versenyzije van. A cél a néi
csapatndl az NB I-ben dobogés
hely megszerzése, a férfiaknal a
feljutas az NB II-be.

»

A
NB Il-es csapata jelenleg cso-
portjdban az elsé helyen vég-
zett, részt vesz az NB I-be vald
bekeriilésért a rajatszasban.

A vivészakosztaly foleg
utanpétlas-neveléssel foglalko-
zik. A Magyar Vivé Szévetség
1986-ban beszamoltatta a szak-
osztéalyt tevékenységérdl, és el-
ismeréen nyilatkozott munkaja-
rol, ugyanis az eléz6 évi ered-
ményeiket sokszorosan felil-
mualtdk, 6 arany-, 1 eziist- és 1
bronz jelvényes ifjisagi sporto-
16juk van.

A labdarugok 3 csoporttal
képviselik magukat a megye
kiillonb6zé  csapatbajnoksaga-
ban; igy az ifjasagi, a serdllé-
és a feln6tt csapatok. Tavlati
cél, hogy a megye II. osztalybdl
kertiljon fel a csapat az 1. osz-

talyba.
Régi hagyomanya van a
sportkornél a természetjaro

szakosztalynak, akik évrél évre
a taranaptar szerint dolgoznak,
a kitlizott tarakat teljesitik.

kosarlabda-szakosztaly

A szabadiddsport terliletén
foleg a teke népszert a dolgo-
z6k korében. Nagy sikere volt
az 1986-ban megrendezett or-
szagos postastomegsport-teke-
bajnokségnak, és a tszb, a pos-
taigazgatésag  kozmivel6dési
bizottsaganak és a sportkor 6sz-
szefogasaval megrendezett
alapfoki  tomegsport-bajnok-
sagnak.

A szakosztalyi beszamolék
utan Vojndr Laszlo ismertette a
sportkor pénziigyi helyzetét, és
elmondta, hogy a sportagi fel-
adatok ellatasahoz a sporkor ta-
karékos gazdédlkodasa mellett
az anyagi feltételek megvan-
nak.

Az elnoki beszamolét kovette
a szamvizsgal6 bizottsag jelen-
tése, majd tobb hozzaszoélas erd-
sitette meg, hogy a kit(izott cé-
lokért a sportolék a jovében is
mindent megtesznek, és szeret-
nék méltén képviselni az egye-
stilet szineit.

V.L

T

B& programajdnlat a sportnaptdrban

A székesfehérvari postas dol-
gozok egységes sportkorének
kozgy(lését marcius 10-én tar-
tottuk meg. A kozgyllésen
76-an vettek részt. A beszamol6
részletesen foglalkozott a szak-
osztalyok és a sportkor elmult
két évben végzett munkajaval,
és ismertette az eredményeket
mind a tomegsport, mind a ver-
senysport teriiletén.

A beszdmolé ramutatott,
hogy az Gj el6iranyzatok na-
gyobb dndllésagot adnak a
sportegyesiileteknek, de egy-
ben komoly feladatokat is célul
tliznek ki. Ilyen feladat az olim-
pidra valé felkésziilés elGsegité-
se, a szabadidds sportnapok mi-
nél aktivabb és leleményesebb
szervezése, a fiatalok széles ré-
tegeinek bevondsa a tomeg- és
az aktiv sportolasba, az ifjisagi
sportkorék  tdmogatdsa, és
mindezeken keresztiil vala-
mennyi szakosztaly részére az
utanpétlas biztositasa.

A sportkoron beliill harom
szakosztdly fejt ki folyamatos
szervez6 és irdnyité tevékeny-
séget: a teke, a természetjaro-
és a labdarzigé-szakosztély.
A kézilabda- és az asztalitenisz-
szakosztély elvesztette irdnyito-
képes szakosztalyvezetGjét

(gyes és egyéb okok miatt) és
csupan helyi és {izemi verse-
nyeken, valamint egy-két helyi
meghivas alapjan kisebb ren-
dezvényeken vett részt. A sak-
kozék a sportnaptarunkban
szereplé  versenykiirasoknak
eleget tettek, de egyelére ezen a
harom teriileten nincs lehetd-
ség arra, hogy komolyabb ver-
senyeken vegyenek részt dolgo-
zoink.

Sportegyesiiletiink tevékeny-
ségét sportnaptarunkban rogzi-
tett véllalasok hataroztik meg.

A tekések fejlodése toretlen,
volt, a vérosi bajnoksagbél a
megyei bajnoksag B osztalyaba
jutottak, majd a malt év maso-
dik felében a megyei bajnok-
sagban 6. helyezést értek el. Az
az elbirdanyzatuk, hogy — a ko-
vetkezé bajnoksagban el6bbre
lépnek.

Labdaragé- szakosztélyunk
két teriiletet fog Ossze, a férfi és
néi labdarugast. Harom férfi
csapatunk szerepel a varosi kis-
palyas labdaragé-bajnoksag-
ban, kettd a masodosztalyban,
ifjlsagi csapatunk pedig a III.
osztalyban képviseli a postas
dolgozdkat. Két felnétt csapa-
tunk szereplését valtozatos
teljesitmények jellemzik
1985-ben az élmezényben vé-

geztek, 1986-ban a kozépme-
zényben kotottek ki, Ifjasagi
csapatunkat 1986-ban szervez-
tiik meg, azdta a bajnoksag él-
mezbényében foglalnak helyet.
Kiemelkedé eredmény volt a
Dunakeszin rendezett véllalati
bajnoksdgon az I. és II. helye-
zés megszerzése, majd az ezt
kovetd orszagos postds kispa-
lyas labdar(gé torna megnye-
rése.

Az 1985-6s év néi labdarigo-
ink ,aloméve” volt, sok-sok vi-
ta, megbeszélés és meggyizés
utdn megvalosult sportoléink
vagya: az orszagos néi labdaru-
g6 bajnoksagban vehetnek
részt. Az 1985/1986. évi bajnok-
sagban elbiranyzatunkat teljesi-
tettiik, a 8. helyen végeztiink.
J6 eredménynek fogadhaté el,
mivel csupan kispalyas mérko-
zések rutinjaval rendelkeztiink.
Az 1986 —1987. évi 6szi fordulé-
ban a 6. helyen végeztiink.

Kiemelt eredményiink voit a
balatonfiiredi kupa 3-szori, a
veszprémi tornak 4-szeri, a Du-
nafer és a Fonix kupa 3-szori, a
janoshalmi kupa, a pépai torna
és a koszegi torna kétszeri meg-
nyerése. 1986-ban megnyertik
a Szegeden rendezett nezetkozi
tornat. A dontében legyéztilk a

jugoszlav Sarajevd csapatat is,
amelyben pedig tébb jugoszlav
véalogatott jatékos is szerepelt.
Legkozelebbi célunk a nyéar fo-
lyaméan egy nemzetkdzi néi lab-
darigé torna megrendezése
Székesfehérvaron, a bajnoksag-
ban pedig a 6. hely megtartasa.

Természetjard szakoszta-
lyunk 1985/1986-ban végzett te-
vékenységét mérsékelt teljesit-
mény jellemezte. A beszamoldsi
idészakban 31 kisebb tardn vet-
tek részt, 217 fével, Atlagon fe-
lili volt a kisgyonbéanyai kul-
csoshéz folyamatos karbantar-
tdsa és tokéletes tisztantartasa.
Fokozottan emelték felszerelt-
ségének allapotat és mindeze-
kért 1870 tarsadalmi munka-
orat teljesitettek.

Osszesen 429 rendezvényen
vettek részt sportoléink és dol-
gozoink. A résztvevok szama
5585 volt, vagyis ennyi dolgoz6
részére nyuGjtottunk sportolasi
és mozgéasi lehetdséget a besza-
moldsi id6szak alatt.

Konkrét célfeladatnak tekint-

jiik a tomegsport-rendezvények

és -napok minél szervezettebbé
tételét, ezeken az aktivitds no-
velését, a fiatalok szervezettebb
sportolasanak megvalésulasat.
Jung Ferenc

Lanyok a Villa Negraban

A HPI Levélfeldolgozo Uze-
mének néi labdarigécsapata
két jugoszlav és egy NDK-beli
vendégszereplés utan, ez év ap-
rilisdban Svéjcban mutatkozott
be. Kapesolatunk a svéjciakkal
a mult év nyardn kezdédott,
amikor az FC Rapid Lugano
néi csapata Magyarorszagon
vendégszerepelt egy nagypa-
lyas nemzetkozi tornan. Ezen a

torndn a postaslanyok is részt
vettek. Az egymas elleni mér-
kézés utan a svajci csapat veze-
t6i meghivtdk csapatunkat az
1987-ben Luganéban megren-
dezendé husvéti nagypalyas
nemzetkozi tornara.

A meghivast késébb irasban
is megerdsitették, ami utdn a
csapat lelkesen készlilédott a
nagy versenyre. Mivel a mi csa-

patunk kispéalyas, az utazé csa-
patot ki kellett egésziteni a FO-
FOTO csapatéaval, akikkel mar
nagyon j6 a kapesolatunk,
rendszeresen egylittmikadiink.

A csapat aprilis 15-én kelt Gt-
ra, kiilén bérelt autébusszal. Az
utirany Jugoszlavia— Olaszor-
szag—Svajc volt. Elsé alloma-
sunk Zagrab volt. Az éjszakai
pihené utan tovabb indultunk
Olaszorszag felé, ahol Velencé-
ben megtekintettiik a varos ne-
vezetességeit. Qlaszorszagbél

§ tovabbutazva a kora esti 6rak-

ban érkeztiink Luganoba,
verseny szinhelyére.

a

A nemzetk6zi torna 17-én

% kezdédott, nyole orszaghbél 245

csapat érkezett. Magyarorsza-
got az Eger és a Bp. Postas-FO-

§ FOTO csapata képviselte. Raj-

tunk kiviil valamennyi csapat

az I. Ligédban (NB I) szerepel
orszdgdban. A mérkdzések a
Villa Negra kastély parkjaban
levé palyan voltak.

Csapatunk ot mérkdzést jat-
szott, ‘ebbdl kétszer gyoztiink,
haromszor vereséget szenved-
tink, (valamennyin 1 géllal).
A vereségek ellenére a csapat
jol jatszott, és az eredményhir-
detésnél egy értékes eziistserle-

get vehetett 4t. Este a csa‘patok

koz0s rendezvényen buecstztak
a jol megrendezett versenytél.

Ez a nyolecnapos kirdndulés a
csapat minden tagjanak mara-
dand6, szép élményt nyujtott.

A Levélfeldolgozé Uzem
Szakszervezeti Bizottsdga és
sportegyesiilete ez év majusa-
ban negyedszer rendezte meg a
TOSHIBA Kupa néi kispéalyas
labdarGigé tornat, ezattal 6 csa-
pat résztvételével.

A Postds SE sporttelepén
megrendezett mérkézéssoroza-
ton a torna gyo6ztese immar ma-
sodik alkalommal a rendezé
LFU csapata lett, pontveszteség
nélkiil. A tovabbi sorrend: 2.
FOFOTO, 3. EPFU SE, 4. Bu-
dapesti TIG, 5. Békasmegyeri
LSE. 6. Rémi Dézsa SE.

A résztvevik értékes dijakért
klizdottek, valamennyi csapat
szép tiszteletdijban részestilt.
A tornanak ismét egyértelmi
sikere volt, s mar az orszag
egyik legszinvonalasabb kispa-
lyas tornajava fejlédott.

Tovéabbra is varjuk tehetsé-
ges lanyok jelentkezését.

Gécezy Istvan

Nemzetkozi
Postas Kupa

A haromnapos husvéti tanne-
pek els6 két napjan rendezte a
Postas SE tajfuté szakosztélya
az immar hagyoményos Nem-
zetkozi Postas Kupat. A kétna-
pos rendezvényen a legjobb ha-
zai versenyzok mellett csehszlo-
vak, osztrak és finn sportolok
alltak rajthoz. A magyaroknak
ez volt az idei masodik vélogato
versenyiik a jaliusi angliai juni-
or EB-re és a szeptemberi fran-
ciaorszagi felnétt vilagbajnok-
sagra.

A csaknem 90 f6s rendezéi

géarda els6 része mar pénteken
reggel kivonult a Nagyegyhaza
feletti szép fekvési erdei tisz-
tasra, hogy a rendezésben koz-
rem(ikédo katondk segitségével
felépitsék a versenykézpontot.
Itt meg kellett teremteni mind-
azokat a feltételeket, amelyek
az elkovetkezendd két napon a
tobb mint ezer résztvevot ki-
szolgaljak. Estére elkészilt a
¢él, majd mésnap reggel a csak-
nem 11 négyzetkilométeres te-
ritleten a rendezéség elhelyezte
a tobb mmt 100 ellenérzépontot
és kiépitette a rajthelyet.
A megadott rajtidére, 11 6rara,
minden készen allt, és kezddd-
hetett a verseny.
v Az id6jaras kedvezd volt,
mindkét napon gyényorl nap-
suités fogadta a versenyzbket és
a vendégeket. A célban Boty-
tyan Janos, a PSE elndke ko-
szontotte Slezak Istvant, a Ma-
gyar Téjékozddasi Futé Szovet-
ség elnokét, Skerletz Istvant, a
szovetség fotitkarat, Monspart
Sarolta szovetségi kapitanyt.
A verseny védnoke, a Budapes-
ti Postaigazgatdsag részérdl Fa-
bics Miklos igazgatd, a szakosz-
taly elnoke volt jelen; részt vett
a rendezvényen Jozsa Gabor, a
Posta Anyag- és Ertékcikk Hi-
vatal anyagszertaranak vezeté-
helyettese, a szakosztily elndk-
helyettese is.

A kétnapos verseny 30 kate-
géridjaban 10-t6l 60 éves korig

| alltak rajthoz versenyzik, és

akkor még nem is széltunk ar-
rél az 50 négy—tiz éves gyer-
mekrél, akik szalagozott pa-
lyan, de ugyanolyan lendiilettel
és akarassal klizdottek a gydze-

Husvét tajfutoversenyek

lemért, mint a mindsité kategd-
ridk résztvevéi. ;

A gyobztesek szoros kiizde-
lemben vivtdk ki elsoségiiket,
néha csak szdazad masodpercek-
kel megelézve ellenfeleiket,
A férfi elit kategoériaban Bene-
dek Istvan (H. Schonherz) gyo-
zott Kelemen (PVSK) és Lantos
(BEAC) el6tt. A nék versenyé-
ben Olah Katalin (OSC) sze-
rezte meg a gyozelmet Kalo
(DVTK) és a finn Leena Sal-
menkyla-Matti elott. Osszesen
nyole kategoriaban sziiletett
kilfoldi gydzelem, elsésorban a
csehszlovak versenyzék révén.
Az linnepélyes eredményhirde-
tésen a diszes holléhazi porce-
lan vazékat és kulacsokat a ver-
seny vendégei és a versenybird-
sag tagjai adtak at a gydztesek-
nek és a helyezetteknek.

Szentgyorgyi Imre-
emlékverseny

A tajfutd szakosztaly az idén
elsé alkalommal irta ki a dr.
Szentgyorgyi Imre emlékver-
senyt volt szakosztalyvezetHjé-
nek emlékére. Ezen a verse-
nyen csak postasok és hozzatar-
tozéik allhattak rajthoz. A ver-
senyt egy id6ben és egy helyen
bonyolitottdk le a Nemzetkozi
Postas Kupaval, -igy a tomeg-
sportrendezvény résztvevoi
ugyanabba a célba futottak be,
ahova a vélogatott versenyzok
is beérkeztek.

A huasvéti idépont, valamint
mas sportrendezvények miatt
az érdekl6dés viszonylag mér-
sékelt volt, de reméljlik, hogy a
jovében nagyobb lesz. A verse-
nyen az Alkozponti Uzem csa-
patai szerepeltek a legjobban,
igy most 6k 6rzik egy évig a
Postasok Szakszervezete déltal
felajanlott vandordijat.

A csapatverseny eredménye:
1. Alkozponti Uzem 2. (Borlai,
Péczoli) 46,93; 2. Alkozponti
Uzem 3. (Lipesei, Gogolyak)
50,84; 3. Budapesti Postaigaz-
gatésag (Fabics, Fabicsné)
56,98; 4. Epitési Uzem 3. (Hor-
vath G., Horvath K., Huszék)
76,54; 5. Epitési Uzem 1. (Had-
nagy Cs., Hadnagy A.) 104,03;
6. Epitési Uzem 2. (Horvathné,
Horvath Cs.) 111,07.
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